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LISTA DE ACRONIME

ACIS Autoritatea pentru Coordonarea Instrumentelor Structurale

ACP Autoritatea de Certificare Ki Pl at

ADI Asoci aSilet adree diemztveor comuni t ar t

AM PO DCA | Autoritatea de Management pent r u Programul Op
capacitbtSii administrativeo

AM POS Autoritatea de Management pentru H

DRU resursel or umaneo

ANPDC AgenSioaaNaSipentru ProtecSia Dreptou

ANRMAP Autoritatea NaSionalt pentru Regl e

AP Axt prioritart

APC Admini straSie publickt centrallt

APL Admini stra$Sie publict | ocalt

AT Asi stenSt Tehnict

ATCPMB Act i vitatea de trezorerie KIi contahp

CCAT Comitetul de coordonare a asitenSe

CE Comi sia Europeant

CFP Control financiar preventiv

CM PO DCA | Comitetul de Monitorizare a Pr ogr amul ui Opecapao
administrativeo

CNSC Consil i ul NaSional de SoluSionare

CSNR Cadr ul Strategic NaSional de Refer

CVv Curriculum Vitae

DCI Document-cadru de implementare

DGASPC DirecSia generalt pentriuluiasi stenSt

DDCA DirecSia pentru Dezvoltatea Capaci

DMI Domeni u major de interven$Sie

ECDL European Computer Driving Licence

FEDR Fondul EuropeandeDe zv ol t are Regi onal t

FSE Fondul Social European

FSC Fonduri Structurale ki de Coeziune

GL Grup de lucru

HG Hot £t r ©re de Guvern

IP1 Cerere de idei de proiecte pentru DMI 1.1 -Cmbuntt £t Sirea p
deciziilor la nivel politico-administrativ

IP2 Cerere de idei de proiecte pentru DMI 1.2. - Cr ekt erea | r
administ r a Si e publ i ce

IP3 Cerere de idei de proiecte pentru DMI 1.3 - Cmb u nea £ ®if 1
organi za$Sional e

IP4 Cerere de idei de proiecte pentru DMI 2.1 - Sprijin pentru procesul de
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descentralizare sectorialt a servi
IP5 Cerere de idei de proiecte pentru DMI 22 -Cmbuntt £t Sirea o
furni ztilor i servici
IS Instrumente Structurale
MAI Ministerul Ad mi ni s tnterel&§i ei K i
MFP Mi ni st er uRubligei nanSel or
MMFPS Mi nister ul Munci i, Famil i ei K i Pr o
OMAI Ordi nul ministrului administraSiei
ONG OrgarNmm-&Gvernament al Lt
OouG Or doimdaen YUr gen St a Guvernul ui
PO Progr amul OperaSional
PO AT Progr amul OperaSional AsistenSt Te
PO DCA Progr amul AQpeezrvaoditoanraela starpaatcii i S i
POS CCE Progr amul OperaSional Sectorial Cr
POS DRU Programul OperaSional Sectorial AD
POR Progr amul OperaSional Regi onal
PND Pl anul NaSional de Dezvoltare
RAI Raportul Anual de Implementare
SFC Si stemul electronic de schimb de d
SGG Secretariatul General al Guvernului
SMIS Sistemul Unic de Managementall nf or ma $Si e i
(di n e Siggle Mandgement Information System)
SPAS Serviciul publicdeasist e n St soci al t
SSCP Serviciul Strategie Ki coordonar e
STCM Secretariatul tehnic al CM PO DCA
TVA Taxa pe valoarea adtugatt
UCVAP Unitatea de Coordonare ki Verifica
UE Uni unea Europeant
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1. IDENTIFICARE

PROGRAMUL OPERAS |1 ONAL Obiectivul vizat : Convergenta

Ar i a evliizgBarbénid £
Perioada de programare: 2007 - 2013
Numarul programului:

CCI 2007 RO 051PO 002

Titlul programului: Programul
Operational Dezvoltarea Capacitatii
Administrative

RAPORTUL ANUAL DE Anul care face20@®bi
IMPLEMENTARE Data aprobtanualde Rap
impl ement are de ctt
Monitorizare: 09/06/2010

2. PREZENTARE GENERALA A IMPLEMENTARII PROGRAMULUI
OPERATIONAL DEZVOLTAREA CAPACITATII ADMINISTRATIVE

2.1 REALIZARI SI ANALIZA PROGRESELOR INREGISTRATE

Tn anul 2009, pe data de 9 februarie, au fost lansate 5 cereri de idei de proiecte (pentru toate cele 5

domeni i maj ore de intervenSie ale axel®win pr
cadr ul celor 2 domeni. maj or27 dapriinltieeg v2h®9
altt cerere de proiecte (" n cadrul Ax el pri
29 septembrie 2009 o cerere de proiecteinc a d r u | AXx el prioritare 1,

13.Cn ceea ce pairkeBtecake (doiebkriihd me viein Smaj a
axe au fost deschise continuu pentru depunerea de proiecte Tn cursul anului 2009.

Cererile de proiecte deschise in cursul anului 2009 au fost:

e DMI11-Strategii de;, dezvoltare |l ocalt

e DMI 1.3 - Module de pregatire in domenii ca achizitiile publice, ECDL, limbi straine, dezvoltare
de proiecte, licitarea si managementul proiectelor etc;

e DMI 2.1 - Optimizarea structurilor pentru noile servicii descentralizate/deconcentrate din cele
trei sectoare prioritare;

e DMI22-Sprijinirea iniSiativelor de reducere
e DMI22-I ntroducerea Ki meh&merepbpeaden mhoag8me
EMAS;

iar cererile de idei de proiecte au fost:

e DMI11-CmbuntttSirea procesul ui -diminidtratngr e a d¢
e DMI1l2.-Crekterea responsabiliztrii admi ni str
e DMI13-Tmbunk t £t Sirea eficacittSii organi za$Siona
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e DMI21-Sprijin pentru procesul de descentral.|
e DMI22-Cmbuntt tSirea calitb$Sii K i eficienSei

Drept urmare, in cursul anului 2009 au fost depuse 726 de cereri de finantarec u v al oar e a
t ot al2&773d84,63euro, di stri bu$Si a acdePODOAd i p&eadaue ime
0 Axa pri-d¥dcemeti 1de finanSar e 86.180.288d6ecor@ar e a
0 Axa pri-Q¥6cetean t d2 fi nanSar e c wW2136a/8204euroe a e
o0 Axa pri-&ricttarrkt i3 de finanSar d4s64ll43a@oar e a

De asemenea, a f J/Gde fisdde proiect, ua u n v sk o 438.&78224(89 t a
eurodintrecare, un nu Mtdre dfeik et rsansf or mat "ov xleaerra
t ot ad8.890.3%3/7 euro.

Dintre cel e 726 de <cereri de finanSare depuse
el i gi bil istptiShisi uan4@Gmbesmiprrreed @ ct e cu v al5.5364889a e
euro, iar “n procesul de e3walou aercda et etunivcall oaau

1.613.040,05 euro (aproximativ 16% din totalul proiectelor depuse).

Cumuland cifrele de mai sus cu cele inregistrate | a s f ©r ki trud z ualntull uu r n2£0tOc
pe stadii de pr oces ala3&decenbried00i ect el or depus
0 au fostdepuse 932 de proiectecu o v al oar e 208.323p0798elird; t ot al
0 se afla in faza de verificare a conformitatii administrative si a eligibilitatii u n  nu mbt r
364depr oi ecte cu Vv aldora89®3al6&euro;gi bi | £ total Lt
0 1n asteptarea procesului de evaluare tehnicia se aflau 305 pr oi ecte cu val
t o tde 871£60.892,82 euro;
0 aufostrespinse 152depr oi ect e cu val 03.82216,88duiogi bi | Lt
au fostaprobate 111pr oi ect e cu o0 Vv a49.608.68&804eutto;i gi bi | Lt
0 au fostincheiate contracted e f i nanSare ARptouecdthe nambyva
t ot adl.605.24891 euro.

o

Anali z©nd evol uSia pr oc e®anuld09 sduedepuas eep31b oremaie <
mul t e cer edecatirdaen ufli n2aOn0Ba r(e7 26 cer er e d ede 206i n &
depuse Tn anul 2008).

Vol umul pl £Sil or efectuate cttre beneficiar
valoarea de 214.594,26 euro (valoarecenu i ncl ude pr efAicreassfrate@a e a c
0,20% din bugetul PO DCA pe perioada 2007-2009, respectiv 0,09% din bugetul PO DCA pe
perioada 2007-2013.

2.1.1. Informatii privind progresul fizic al PO DCA

La nivelul PO DCA a fost stabilit indicatorul de impact Ni vel ul de " ncrede
admi ni st r aiflicator cgreusd miozatprin cele trei componente ale sale - nivelul de
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ncredere a cettSenilor “n administraSia
administraSia publict | oc al. Acesteaisuntiprezeniaté o thbelug f i
demaijos. 1 ndi cator ul de I mpact mbsoart atinger e
efectelor pe ter men | u rPgn urendreg pentrunmheme/retnBli i F

prezentei raportt 1 nu se poate discuta despre producerea unor asemenea e f e c leemt s iur ar
acestora.

O prezentare det al i at t a @rPO PCle s elal ipezbdatizizai cev ol u Si
indicatorilor de program (de out put )it addel r 8z ul & a thca wrreate @ |
implementt r prdiectelor contractate p ©nt | a f i n e(proeesulada cohtraciare fin@ O 9
demarat in luna martie 2009), este c u p r i capstolul 3 al prezentului raport.

Indicatori 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | Total
Nivelul de Tncredere a
cetdtenilor in

administratia publica
Nivelul (%) de Realizat - - - -
“ncredere [§inta 35 -
“n admi ni s| Valoare de 23
publict celreferi
Nivelul (%) de Realizat - - - -
"ncredere [§inta 60 _
nadmi ni st r/oarede 52
pu blict | o referi
Nivelul (%) Realizat - - - -
eficacittSgsinta 60 -
guvernamentale Valoare de | 56,9

referi

2.1.2. Informatii financiare

Progr amul OperaSi onal Dezvoltarea Capacitt$
contribuSia CopmuRSEktit Sini pEruorporpeinee de 15% di n
excepSia axeil pirb uwSiia ae wer o3p euanndke ecsotnet rde 7 5 %,
uti i zbirii resur s el dar3l.1P.2009,ersd iea mpe ealend attee P @
(in EURO)
Cheltuieli efectuate Contributia Cheltuieli platite de Totalul plitilor
de beneficiari incluse publica organismul primite de la
in cererile de plata corespunzitoare responsabil cu Comisie
transmise AM PO efectuarea plitilor
DCA catre beneficiari
AAxa prioritara 1
»Imbunatitiri de 782.346 54 782.346,54 147.357,36 0
structura si
proces ale
8
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managementului
ciclului de
politici publice”
FSE, din care:

-cheltuieli de tip

ESE 695.843,82 695.843,82 122.474,42 0

-cheltuieli de tip

FEDR 86.502,72 86.502,72 24.882,94 0

Axa prioritara 2
,,imbunititirea
calitatii si
eficientei
furnizarii
serviciilor 0 0 0 0
publice, cu
accentul pus pe
procesul de
descentralizare”
FSE, din care:

-cheltuieli de tip
FSE

-cheltuieli de tip
FEDR

Axa prioritara 3
»Asistenta
tehnica”

FSE, din care:

195.441,48 195.441,48 67.236,90 49.133,69

-cheltuieli de tip

ESE 140.641,15 140.641,15 66.726,83 48.614,91

-cheltuieli de tip
FEDR 54.800,33 54.800,33 510,07 518,78

Total general 977.788,02 977.788,02 214.594,26 49.133,69

Totalul
cheltuielilor  tip
FEDR din totalul
general

141.303,05 141.303,05 25.393,01 518,78

Cn anul 2009 Comisia Europeant a acordat o
OperaSional Dezvoltarea CapacittSii Adminis

Pref i nan$apepaaursd andui 2009 bekeficiarilor proiect el or f i nanSat e

situat la valoarcad e 1. 219. 0@Z1f®4tedest knatt “n integ
prioritare 1 ACmbuntttS$iri de structurt Ki
Regula privindmonit or i zar ea r i s c-adaplicatin ahd 20@0,ra\giral jn kedere faptuh u
ct pentru pri mul an de programare financi a
contracta KiI pl Lt i ntegr al al ocairemg afee raepn
2010.
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Pentru determinar ea r i-s labihcalcul adaesd aardgt dejCE pentru f
PODCA-suma totalt de 18, 72 mi {2009)eaeauttdod ur{peagnanind a t
de 1,39 mil. euro,cerepr ezi nt £t suma mini mk necesart a fi

La acest moment estimbm deja ct acest prag
din contribuSie FSE beneficiarilor PO DGeA,
pO©nt | a data prezentului raport)

SituaSia sintetict privind monitorizarea ri
tabelul din Anexa nr. 2 a prezentului raport.

2.1.3. Informatii privind defalcarea utilizarii fondurilor pe categorii

Cod Cod Cod Cod Cod Suma’
Dimensiunea 1 | Dimensiunea 2 | Dimensiunea 3 | Dimensiunea 4 | Dimensiunea 5 - Euro -
Tema prioritari Forma de Teritoriu Activitatea Localizare
finantare .
economica
81 01 00 00 RO 32.756.226,68
85 01 00 00 RO 1.694.783,66
86 01 00 00 RO 606.599,96
TOTAL 35.057.610,30

Progresul inregistrat de PO DCA in cadrul temei prioritare 81 - AMecani sme pentr

el abortrii de polltici K i progr ame, mo n,i tkoil
“"ntitrirea capacitt$Si de f ur b6j4®% diretotalul fopdarilor t i
alocate pentru ° tre]@%&ZMxﬁ@OreurooadL de program

Cn ceea ce priveadte contractx-AiPregteéarieaat é
monitori napoeaSk@aest ea se L6D478366aearddintt-a swmka tc
alocatt acest el t erme ad € e 6 . proded dz Goitractar@idh 276 61%. o

Tema pr8soANEvtaakutarse udi ii; ciomfumri reaarr eeebmaidnalt’procene g i
de contractare - de 29,16 % - raportat la un total alocat de 2.080.027,00 euro.

'Val oarea contribuSiei comunitare |l a proiectele cont.
10
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2.1.4. Finantare pe grupuri tinta

Grupurile $ntk ale intervenSilor finangte din PO DCA sunt reprezentate de personalul din
admini straSi ak ipaddlcizub ONG erientate, dnl ptincipal, pe dezvoltarea de
pol i tici publice acestea pot beneficia de
administrative prin PO DCA.

AM PO DCA monitorizeazt numbr ubeinstrninrfl nam$S gta
PO DCA, “n  conf or minexea X>EIl acRegulachéntslyp cCamiisigii (CE) er.
1828/2006, cu modi fi ct ¥ nl & uuaden etegoria derved r sivelul,studiilor K i
event ual alagrypuaisotiate vudneraBile.

Pentru anulpa2r0tOi9c espitteauSpFiex ent att " n tabel ul

Distributia participantilor pe categorii: gen, varsta, Numar

nivelul studiilor, apartenenta la un grup social participanti/ T.oFaI .

vulnerabil categorie participanti
Btrba$Si 602

Femei 868 1470

Varstal5-24 ani 48

Varsta 25-54 ani 1290 1470

Varsta 55-64 ani 132

Studii superioare (nivel 1078

Studii postliceale (nivel ISCED 4) 107 1470

Studii medii (nivel ISCED 3) 285
Particapan&par Sin unor gr 99 99

(din total ul participang$i

2.1.5. Finantare recuperata sau reutilizata

in perioada 01.01.2009 - 31.12.2009 nu au fost inregistrate nere g u | i care st f a
constattri primare administrative sau juri
reglementate, rapoartele trimestriale privind neinregistrarea unor ner e g ul i cttre
comunictrii .datelor cttre CE

La nivel ul I mpl ement Lrii proiectelor finang$
recuperate pe anul 20009, deduse din situa$Si

pot fi recuperate la data de 31.12.20009.

2.1.6. Analiza calitativa

11
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Tn urma analizei procesului de depunere a proiectelor in cadrul celor5 Cer er i de i d:¢
5 Cereri de proiecte lansate Tn anul 2009, din punct de vedere al n u mt r uvhlarii lor igibile
totale precumk i  a |l  depohentd, skabci al locru | at

U Di stileinbuum&Eir ul ui
domeni i

ur mktoarele dist

K i v a | o proidcteor depeisk in gnul 2009, pe t
ma j o r(BEMI)dlestrate in graficele de magjos:e

Numar proiecte depuse pe fiecare DMI

Valoare eligibila proiecte depuse pe fiecare DMI (euro)

60.000.000,00

50.814.717,59
50.000.000,00
40.000.000,00 37.614.878,01
30.000.000,00
20.000.000,00
10.000.000,00

0,00

U Di stribuSi il e lomeligiilertotale ale proiectelor gepude dnranul 2009, pe
tipuri de benficiari, ilustrate Tn graficele de mai jos
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Numar proiecte depuse pe tip de beneficiar

m APC

mAPL

= Universitate
mONG

m ADI

Valoare proiecte depuse pe tip de beneficiar
(euro)

5.504.532,75
13.966.182,29

4.375.861,13

mAPC

m APL

= Universitate
= ONG

m ADI

SituaSia privind nu figelordd proiccte depuse lincuasul enalui 2009,ipg i b

domeni i maj orees tdee pirnetzeernvteantSki e€,n t abel ul ur mt
DMI Total fise depuse in anul 2009, Fise depuse de institutiile din
din care: sectoarele prioritare

numir | valoare eligibild (euro) | numir | valoare eligibili (euro)

1.1 1 2.278.636,26

1.2 10 18.154.905

1.3 24 54.204.263,11 11 25.893.490,11

2.1 9 19.596.450,87 6 13.936.546,28

2.2 26 44.643.929,60

TOTAL
2009 70 138.878.224,85 17 39.830.036,34
13
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O analizt a procesul ui depedépecare domeneui
este prezentatt “"n cele de mai | os.

DMI11A mbuntttSirea procesul ui dadministatevg-dn carul d e |
acestui domeni u major de intervenSi e, al oc:
cererea de idei de proiecte nr. 1IP1/2009 a fost de 19.701.785,55 euro, iar valoarea cererilor de

finanSar e d326l4838eurc cfuo s6t5 %l e mai mare dec©t su

Numbr ul foarte mare de <cerer.i de f i nanétaur e
cererea de proiecte |l ansatt ki, “n gener al
i ntervenSi e. O comparaSie cu valoarea cere
30.729.147, 20 eur o, ne duaecedta domeniuwr i majcdt
menSi nut
Ponderea diferitelor entitt$Si “n total ul de
este urmkttoarea:

e autoritaSi -publice centrale

e autoritbSi-8ublice | ocale

e ONG- 3%

e asocdeaSdezvoltareb% ntercomunitart
Dupt cum se observt, autoritbtSile administr
deponenSilor din cadul acestui domeniu majo

DMI12ACrekterea responsabiilckidbbciareadmi nhsati at
idei de proiecte 1P2/2009 a fost de 4.487.239,41 euro Tn timp ce valoarea proiectelor depuse in cadrul

acestei cerer.i de i dei de proiecte a fost o
acest u i domeniu major de intervenSie nu acopert
Av ©nd "n vedere c¢ct alocarea finan-<@(laeste depe
11.747.771,10 euro K i ct “"nsumat cererile de finanSare
K i 2009 totalizeazt numai 4. 708.973,63 eur
maj or de intervenSie nu a fost considerat d
Cererea de idei de proiecte déesthbr sedrs$nuea ad
autorittbtSilor admini straSi ei p u bdaui paneit ceced det r e
finanSare exclusiv de |l a autoritbtSile publi

DMI 1.3 ACmbuntttSirea ef i c-aCeréred Heioiecte or.r5@@ha avwd §i o
alocare financiart de 4.674.207,72 euro ' n
de proiecte a fost de 49.867.656,32euro-d e zece oOfr i ma i mar e dec Ot

Cn ceea c e ageidédidepreiettenr. P3H#2008, aceasta a fost de 21.501.355,52 euro, din
care jumkttate a fost rezervatt sectoaretaor
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d de praoieare 1A V¥ ak

depus numai fi el
11 euro apar Sin secto

K e e i
val oare de 25.893.490,

Concluzia care se poate desprinde din numt

domeniu major de intervenSie,namarfersesaud de
care se vor transforma "~ n cereri de finang$
nevoilor actuale cu care se confruntt admin
acestt zom&i @de interve

Ponderea diferitelor categori.i de benefici
maj or de intervenSie este urmktoarea:

e autoritaSi -publice centrale

autoritbtSi-5publice | ocale
ONG-uri - 20%

asociaSii de uWriztv/@wdn t are i ntercom
uni ved7®%i t £ Si

Din aceastt diconstanp boSe et sle marad ede organi ze

depus cereri de finanSare “"n cadrul acestui
(18,8%). De asemenea, sere mar ct menSinerea interesul ui pe
asociaSii de dezvoltare intercomunitart.
DMI21ASprijin pentru procesul deo-AMP@ECAR lansal | z
in cursul anului 2009 o cerere de proiecte dedi catt exclusiv sect oc:
financiart de 2.804.524,63 euro. Cererea d:i
cereri de finanSare, cu o valoare el i gedbecat!| L
al ocarea financiart.

Solicitan$Sii au fost, " n proporSie de 95% a
asociaSii de dezvoltare intercomunitart.

Pe de altt parte, faSt de anul 2 0. 0P&/2008 nu@+a d

“"nregistrat nici o cerere de f i nafniSaaie@laaréen
de 4.743.962,79euro.Acest e 2 proiecte au fost depuse d
anume: Ministerul Muncii, Famil i ei Ki c Br otredr@ectivel r SSoAcCi @il
i mpl ementare a | egislaSiei privind servici
descentralizared- val oar e el i gi bi IMi ni3s.t6e0rOuu Srad&ai hokSkaresui ri c
procesul ui de descent o-avlail zoaarree “enl isgiisbtidnhull .dl
Totuxki , faSt de alocarea de 22009, ¥do&ea pr@edtelod O

depuse pOnt | a sfOrkiitwlramue 2iNnR20O00P0Y%.e ace

DMI 22 ACmbuntttSirea cali

tESi i 0-kKAl oefair eiae n $enial
cererile proiecte nr. 2/ 2

009 Ki 3/ 20009, pr e
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de 10.563.709,45eurojarvaloar ea cerer i |l or de finanSare dep.l
or i ma i mult dec©t suma al ocatt.
Pentru cererea de proiecte nr. 2/ 20009, al o«

val oarea el i gi biill13898454 p7reuroiiaepentruecérecea de mogegieunrs3€2009,

al ocarea financiart de 934.841,54 euro a fc¢
7.589.814,60euro. Ambel e cereri de proiecte au “nregi
de 4, respectiv de 8 ori.

Pentru cererea de idei de proiecte nr. | P5/
valoarea eligibilt a proiectelor depuse de
Ponderea diferitelor categorii de beneficiari in totalul deponenSi | or de proiect e
maj or de intervenSie este urmktoarea:

e autoritaSi -p8wbl i ce centrale

e autoritbSi-7puubl i ce | ocal e

o ONG-uri-2%

e asociaSii de dez\M®Wl tare intercomunitart

ki “"n cazul acestuli DMI eae&ianchndiimiagter pPina ep L
| nf or ma Sipiivinddneut natlkiivaltvea | or i | e  eroiectglor depukeepe fieaare a |
cerere de proiectel/idei de proiecte, respec
beneficia r , i nformaSi.i privind stadi ul veri fic
proiectelor, -Alneval atei cOtekni abte situa$Si
la 31.12.2009, se regktsesc “"n Anexa nr. 1 a

Cn ceea preesupde evaleare tineanul 2009 a avut loc evaluareat e hni c £t Kai 1
cererilorde finanSare depuse “~n dcestwipmessulesd huyiuoiat
2009 sunt prezentate Tn tabelul/graficul de mai jos:

Cerere de | Proiecte | Proiecte respinse inurma | Proiecte respinse ih Proiecte
proiecte | depuse O2YFT2NNYAUGNGA SO £ dzt NBI aprobate
FRYAYA&GUNT GAFAYLEF YOAL NN
1/2008 9 3 3 3
2/2008 78 13 29 36
3/2008 79 23 28 28
4/2008 9 4 2 3
IP/2008 25 3 1 21
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Rezultatul procesului de evaluare a cererilor de
finantare depuse in anul 2008
80 - L8 23 m Proiecte depuse
70
60
50 - m Proiecte respinse inurma
26 sp g .. . .
40 - d conformitatii administrative si
2 financiare
30 A
207 g Proiecte respinse in evaluarea
10 tehnica sifinanciara
O T 1
1/2008 2/2008 3/2008 4/2008 IP/2008 M Proiecte aprobate
Cerereade proiecte

Concluziile care se desprind din analiza acestor rezultate sunt:

Cn urma parcurger.i. etapei de evaluare tehn
Dact "nsumktm proiectele respi nsaea e duap £ ¢ opnaf |
administrative Ki a eligibilitkESii (45 de ¢
reprezintt mai mult de 50% din numbtrul proi
n anul 2008.
Din analiza motiv el or de respingere “n etapa de ve
eligibilitktSii proiectelor au reiexit urmtt
e ne' ' ncadrarea proiectul ui “n obiectivele
care a fostsolidtamtpus de ckttre
e nerespectarea condi Siilodemkanme dé pehb]|

aceste condi &iimerespectareanla dueind autarnanlardspingerea proiectului.

Inpri vi nSadersspingearewa grdiectelorinet apa de eval uare tehni
fost:

e slaba relevanSt a proiectelor pentru pr
cadr ul cktreia au fost depuse;

e |ipsa de justificare a necesittSii i mple
|l i psa dericdermatSuritate a proiectului;

e |l ipsa de coerenSt «Ki de justificare pen
eficienSt a chel tuiri:i banil or

Pentru a reduce situaSiile de respingere a
17
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o detal i erea ghidurilor solicitantul ui “n seil
ma i cl ar e, pentru el i AMP@DGEa d mbstratgfeamatydt S i
ghidul ui solicitantul ui Cu cafeapbhenéda
suplimentare, referiri K i explicittri al
din fonduri structural e. Au fost avudfue -
ftcut " n compleaen@area wkierau ifi o dtéaniflai tasetedd u s
atenSdaomerset atragt atenS$Sia asupra aspect

e el aborarea de materiale destinate inform
egal i tatea dea kdaunrsaeb,i | de zkviolacahiezi Si il e p

postarea acestora pe pagina web a MAL.

De asemenea, aceste probleme evidenSiazt ne
asupra oportunittSilomacdeviithSnSareedigi BOI
asupra modul ui "n care trebuie el aborat d c
intensificarea activittSilor de instruire a
de finanSare Ki a dosarul ui proiectul ui

Evaluarea tuturor celor 206 cereri de finan
20009. Cn urma acestui proces au fost enseiBe

contract e/ or di ne de fina@a®aadar d au Releinltt B fiin2 Oobceetizage 2n
contracte Tn cursul anului 2010.

De asemenea, din cele 726 de cereri de fina
fost depuse n luna decembrie2 0 0 9) au fost eval uatuem p@mt rl ¢
Dintre acestea, 3 cer er i de finanSare au fost respins
ssa “ncheiat contract ul / or ainfazadécontaetare). i nan Sar e
Si t wmtBactdor/ordinelor de finantare la 31.122009s e regtsekte “~n i ma
Numar contracte de finantare pe
fiecare DMI
50 - 45
36
40 -
30 -+
20 - q
[5)
10 A 3 2
o L -1- o - -
1,1 1,2 1,3 2,1 2,2 3,1 3,2
DMI
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Valoare contracte de finantare pe fiecare DMI
(euro)

12.000.000,00 +
10.000.000,00 |
8.000.000,00 +_
6.000.000,00
4.000.000,00 +

2.000.000,00 +

e 2.381.427,92
L, et B g egs
. . ’ — - ‘/
' 3,1 32
DMI

Dupt cum se observi din graficele de mai S
valorilor eligibile totale ale proiectelorc ont r act at e, cel e mai acces
sunt 1.3. KI 1.1. iar <cel ma i puSin accesat

Raport©nd val oar ealor @R praectecontrattate ¢de 41.606.248,9% eura) la
valoareat ot al £t a f ondDQA | (cde a2 d@&.a@ 4 . POGB1 e udeo)

contractare a acestor fonduri de 16,91%. Cn ceea o@l upmuilvegltteSi |l or
beneficiari:. PO DCA, imvadaoark de P14.59426 aure f £ p laenfuil rua n

acor d aatetas e si tueaz@d, 09%ndivrel wdl @l&area totalt a

Restul cererilor de finanSare depuse “n cur
anului, evaluarea acestora incepand in luna februarie 2010. Motivele acestei Tntarzieri constau n

-,

di ficulttSile “"ntOmpinate de AM PQ DCA n c

4+ Contributia PO DCA la procesul Lisabona si la implementarea altor politici europene

Dezvoltarea <capacitt$Si ictasapdarindeplinigitobieetitvelorvseategeir e

Li sabona ki anume cel referitor la “mbuntt
formul Lrii K i i mpl ement Lri.i de pol itici p L
econontirceearkeia de | ocuri de munct.

CmbuntttSir eadegueelnaretkti Sid manadement ul ui pol i

prioritate a politicilor guvernamentale = n concor dan $kuprimeuin goaureenteted e |
strategice adoptate la nivelul Uniunii Europene referitoare | a dezv ol t area capeé
precum Ki cu obiectivele s20@»i lite " n CSNR
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Principalele activitt$Si derul at e deguvesgerkiij iar
managementului politicilor guvernamentale s-a u ¢ o n ¢ énnabul 2009,, &S upr a cC
cadrul ui I nst mp ué& meEater teforméeper eescaurm  kevizuidi grocguiuribor
K i | e g iacsst danfgriiueDrept Urmare, a continuat procesuldeplani f i car e str at
admini straSi ein pvuebd eirceea ccernetkrtael rei i pr ediecatliilzi
unui management eficient al politicilor publice, c or el L r i i polgidila rpubficé cuk r i

fundamentarea bugetului pr ec uimvederea cr ekt er i,ief coxe e Br&esipons
i nst i noh&tuirealfomdurilor publice. Acest proces s-ad e s f tckaoncumstl u ni t £ Si |

politici publice de la nivelul ministerelor, e n tespohsabifei de coordonarea procesului de
planificare strategick k de legiferare la nivelul ministerelor,pr i n acor darea de <c
i ni Si atoar e al prinavidacea proiecelgr deeaate eomtative. | K i

Totodat t, l'a nivelultraldej niasit rfaogitei” npuwbelpird
cadrului juridic Ki institu$Sional de contin
acest context, in perioadamai-i ul i e 2009, Ministerul Stumbit o3
Dezvoltdbridi Rur al e, Ministerul Tineretul ui
NaSional , Ministerul Transporturilor ki I nf
Mi nisterul A d mi onau slaboratpiect de acke normiativet cee privire ld transferul
unor competenSe de |l a nivel centr al ckttre &

privat in domeniile lor de responsabilitate.

Dexki PO DCA sprijirel ftiapaccit &1Si de p«ioi Bublieald u |
la nivel central prec um K i al uni ttSilordechpbiaal éngar de
implementare a strategiilor deja elaborate, majoritateas ol i c d € £ f i Hepuse $eadDMEL.L -
ACmbuntttSirea procesul ui -ademil ruiasuteratatabiatessicde z i
strategi. d e Pdngw av contribua ka enobilizarea dohdtrilor alocate, n sensul
intervenSiilor ,gddrakkiil ipent'rnu aac erstts pluMide nev
potenSi al,iAMP®ROAea fansat ge acestiDMI atat cereri de idei de proiecte, adresate
autorittSilor publice centStalad ,egd¢c ®©t dri Adtielz v e
peste 90% dintrepr oi ect el e cont r act dotumentustratedice dars &® i e Ixai o g
realizareadea ct i vi t £ Si  clebordrerdesntanuale, ghideri sau anetodotbgii.

Cn ceea ce p+AiCumdbwtne t RNt ir RiaB .ed ri gaeastia fost d@dchis at@ | e

prin cerer:. de idei de proiecte cOt K i pri
urmbresc cu prectder e, dezvoltarea abilithé:
instt t uSi il e admini straSi ei publ i ce centrale
profesional & dar K i el aborarea unor progr ame p
personalului cu func$Sii de conducere din ad
Sprijinir ea procesul ui de descentralizaABprisjien |
procesul de descentr al inz acraed r snBhimurooh0%4 whnl fandurde s
alocate sunt destinate sectoarelorpr i or i t ar e e dauwckta Sisek nperteau rei (exeir
K i "n cazGu ODMat 4. 8&8cé¢stea, pOnt | a finele a
singur proiect, depus de un serviciu public deswzaatr
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furnizarea de instruire. Act i vdeée tEnberuire dar ki el abor ar
lucru necesare * mb u n kta cttSiiwriitik Si i “n adminstraSia pub

proiectele contractate in cadrul DMI 1.2. Kk DMI 2.2.

Prinurmare,act i vi ttautSa | £ e pfnieadral pr@eatelorc ont r act at e poOn

sunt de naturt st contribuie |l,aapakbalkeastune
i mpl ementeze politici p uzbzk dercici publiteide calieata dale mak i
gener al , icreenerebuical it L.Jioit odat bl uistdat g/
care se el aboreazt cu spriijinul financiar

a uQiiltder admini strati v tcerriotraar ilal es usnau dae smiic
+ Procesul partenerial

Conform prevederilor DCI implementarea in sistem partenerial a proiectelor eligibile in cadrul PO

DCA se poate realizaintrei n st ileta d i inigi ultlicea Srst i t uSi i al e ad]
ONG,i nsti tuSi:i al e aulmmi vnel st asaraeS,i structuripe Ladodiative @de K |
autorittSilor administraSiei publice | ocal
const i tuie ca parteneriate “ntre autorittitSi

patri moni al , se numktrt prinBxiestbtenuwerd i cum@mknn i

asemenea enti aluSisotarcet at f 1 astielnifgdh, dietre adle 102 pPoiecte D C
contractate in perioada de raportare, un numkr de 1%B%psei empéeimen
parteneriat.

+ Egalitatea de sanse

Proiectelef i nanSate "~ ni acuadrmulc oPnCs iDdCAr ar e p ri d madwea rk
K i de tratament “ntre btrbasSi K i f emei P
nedi scriminatoriu pe criteri:. de vOrstt, a |
infectare HIV, apar tiemeaetntStp rl eac wom ckait eayroird ee al
efect restro©ngerea, “"nl Eturarea recunokter
drepturil or omul ui K i a |liberttSilor funda
domeni u al vieSii publ i ce. Trebuie mensSi on
el i gi bi |l it ahidurildseliaeituntilar, proiectelefinan$te trebuie £ congnt cel pugn

un modul/curs care s 11 r ma $ @ohularizarea problematiciie gal i t £ Si i de Kans
domeniu.

Conformi nf or ma $i i |rapoartele de progresnirs implementarea proiectelor contractate,

transmise AM PO DCA 1in perioada de raportare,r e s pe ct ar e aprircipiulupsusee mainra
d e rechéndficiarii fondurilor nerambursabile mobilizate in cadrul PO DCA, s-au materializat in:
eimplicarea echilibratt a persoanelor din
e organizarea de sesiuni/module de instruired edi cate copeatiamfeizbopr
egalidek &a s e;
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eparticiparea ftoateadiactiminbhBel aatdtesftk

instruire,a per soanel or apar Sin©nd grupuril or
einserarea d e mesaj entdiezaac@nka iiemportanSei prin
suporturiledecurst i ptri te cu ocazia organiztrii di
e publicarea de articolepetemae gal i t £ $Si i de Kanse.

Cn ceea ce privekaeticondlmkBlek wil a praectelonzdnicastat,a U |

acestea au caracter inovativd at ofaptuldie £ sunt orientat e, cu pr

cunoktinSelor profesionale ale personalulu

domeniidei nt eres (ex: pl aaan dalcta,r embruaed me .t uu | g
juridice comunitare, u r bani sm K a meHCAL, dcr). Aeestet @af otr onaiSu i ui
se disemineze in r ©n d u | cel ori ab i beoaficigealJa@nS 0 d aati proiecteu n e
contractate v i z e a&labérarea de ghiduri K i met o d o | ubilgabile in diverse ldomenii de

activitated i n admi ni stfapt acaubl sparekte caracter

+ Finantiri incrucisate

Cheltuielile de tip FEDR eligibile “"n cadru
categoria mijloacelor fixe sau a obiectel ol
chel tuieldi nu pot d AM P@& DCApP rno c@mit dud | sg albii d ii
Document ul Cadru de | mpl ementare Ki sunt " n
intenel or K i al ministrul ui finanSel or pub
eligibileincadr ul axel or pPODEA. Cdnfarm grevetlerilor Drdirului mBistraldi e
admini straSiei K i intenel or ki al mini strul
Document ul Cadru de I mplemeatar eFSEbFBEBRTI ea

10% din fondurile comunitare alocate la nivelul axei prioritare.

AM PO DCA monitorizeazt respectarea pl af oan
FSE/ FEDR “"n cadrul proiectelor, prin urmtto
e bugetul final al proiectului, aprobat | a
e rapoartele tehnice de progres, pentru pr

desf btkpriamn everi fijcare Ki aprobare
o cererile de rambursare, pent ru sol i citarea pl LSii chel
beneficiari "~ niprirmnoadmi diecardé ekii nBSal i da

2.2. INFORMATII PRIVIND CONFORMITATEA CU LEGISLATIA COMUNITARA
2.2.1. Evaluarea conformitatii sistemului de management si control al PO DCA

Evaluarea conf or mi t £ Si i sistemul ui de managemen
regulamentares-a r eal i zat “n cadr ul mi s i u n4noiemByie 2008.r i t
Drept urmare, Tn data de 20 noiembrie 2008, Autoritatea de Audit a transmis Comisiei Europene, via
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SFC2007,Descrierea sistemul ui de “mapnraeguenme nctu Kria

n ceea ce privekte <confor mit at-6 ain Regulanerduinu |
1083/2006.

Cn data de 13 ianuarie 2009, Comi sia Europ
respuns " n care se preciza, drept motiv de
contabilt Stwu€@senetabpéraSlienal t | a nivel ul

Cn vederea obSi ner i iComasieiiEuopehepAM P@ BCA@ celansapin loma t a

ianuari e 20009, procedura | egalt de achi zi
oper aSi osntad mwlbtuii i StsriuCont ab Oracl e. Aceastt
2009 ki a fost notificattkt AutoritdéeSidi de A

procesul ui avidubii doconfprimitate.r e a

Prin aplichridat Ltdi©gpazi G@a66/2009 npentruu modificerea. Hot L r ©
Guvernului nr. 416/2007pr i vi nd structura organi zatorica
Internelor AM PO DCAs-a transf or mat din direcS$Si eterngnetn e

revizuirea documentelor de organizare ki fu
versiuniaDescri er i sistemul ui d e mPacneaagsetnte nv e rksi
"naiAdtad ki t LSi i de Aud00g, care d transmils-@ Camisiel Burofng, cua p r
opi ni e niedatade BOfagrilee d009% via SFC 2007.

Pe baza analizei efectuat e, C o monfermitatea Estemubuip e a
de management Kic uw oditike gitdeladad8-6Pdd Rdgularentul 1083/2006
fapt comunicat AM PO DCA Ki Autori ttESidi de
condi Sia pentru efectuarea pri mei pl £Si i nt

afostindep!| i ni t t.
2.2.2. Ajutorul de stat
Nu se. aplict

2.2.3. Achizitiile publice

Achi zi Siile publice previzute "n proiectele
| egi sl aSia naSionalt ar moni Bendfli ccwarli e gipsloa @
dnPODCAau responsabilitatea de a urmbtri K i r
atribuirea contractelor de achizi Sie publ i
contractelor de concesiunede s er vi ci i K i de a aplica preved
Pe parcursul anului 2009 cadrul legislativindomeniula c hi zi Si i | or p u nkensd e
ar moni z tr irie galceensebnuinitae incdesatt materie. De asemenea, s-a avut in vedere

accelerarea proce dur i | or de Bnebecgi SatepulmeinSeonatt
European din 11-12 decembrie de la Bruxelles. Astfel, noi | e r egl ement Lr i ¢
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toate etapele procedurale pecar e | e i mpl i ¢t ac hitproc&lurile deducrpla b |

nivel ul ANCRSCA P Ki

AM PO DCA gestioneazt asistengSa financiart di

cheltuielilor declarate deP®ebh@Ai pracum RgT
cheltuielilor efectuate de acektia cu regl e
achi zi SiAstfel,pla bivelul cAM. PO DCA se ef ect werdfleara d mi ni sat r
achizi Si 1" Inorpr wapldlPsiJa fecare cerere de rambursare, in baza documentelor

justificative solicitate de AM PO DCA.

Deoarece nerespectarea acestor reglementbtri
nerambursabile acordate i ar d o me ni ul iceaestehunukzde iGareisehsibititate pANMOPO
DCAe f e c tpeléngaxetificarea a d mi ni ga a hait apubfice K Vlerdicarea laf al§calui

a procedurilordea c h i, wri B4 rseé aspetta cum ar fi:

e respectareal e g i @riviadProceduradeac hi zi Si e publictkt al east

e modul de “"ntocmire a documentaSiei de atr.i

e existenSa raportul ui de activitate “~ntocm
cazul in care au fost descoperite neconcor dan Se sau abateri de | a
verificare efectuatt de UCVAP) ;

e stadiul de execuSie a contractul ui de achi
"ndeplinirea de ckttre furnizor/ prestator a

e defici enSele "n execuSia achizi Si ei

Dact, “"n urma verificktrilor efectuate, se ¢c

of i Serii de control aplict beneficiarului =c

Dupt cum esn escampwlsciumpkeamenat pirio ide indtr@enentele  f
Structurale p r e c upentrukein gaj ar ea Ki utilizarea corectt
evitarea aplictkridi corecSiilor financiare ¢
publiccedectt re benef i ci arDCA ainpgheiatiinedatatde 3.10.2008, AddrdulP d®
col aborare cu ANRMAP ki UCVAP.

2.2.4. Dezvoltarea durabila

iInprocesul i mplemenstti o POe®€Chpare peemanéi
legale privindpr ot ec Si a Ki conser var e atat lmavdlul AM RO DCA i

c Ot K i la nivelul beneficiarilor finanSktri
Ast fel, AM PO DCA moni t or ilaraeamogres ingmplenmentarean t e
proiectelor, mbsurile “ntreprinse de befef |

aceastt materi e.
Din informaSiile ’

cu n rapoartele de
AM PO DCA, se evide

e
t urmbtoarele mbisuri
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e Organizarea de sesiuni sau module de instruire petemapr ot ec Si e K i con
promovztrii dezvolttrii durabil e;

e Inserarea de mesaje Qe cpmxhbliemdatiizairie pmr
mape cOt K i pe suporturile de <curs tipld
instruredar ki " n cuprinsul f,ormatul ui mesaj e
Utilizarea pe scart | alectgohiccca comuni cbrii
Redactar ea, ptstrarea Ki circulaSia docu
tipkrirea acestora numai atunci c¢c©nd est

Tipkrirea documewteglsor k'in uftodmatar €aS$Sth Or
documentelor de lucru;

Col ectarea materialelor care nu se arhiwv
Publicarea de articole petemapr ot ec Si e K i conservirii |
durabile.

2.3. PROBLEME SEMNIFICATIVE INREGISTRATE SI MASURILE ADOPTATE
PENTRU REZOLVAREA LOR

Di f i c (ntampina&iinl cesul anului 2009 in cadrul procesului de implementare a PO DCA se
r e f, i@ pribcipal,]| a ur méasgeaear el e

it Lipsa de a@xpoeldien$tanSilor d €in elborarea MeS @oiece n

reflectatt ~ n:

e nerespectarea criteriilor de eligibiltate p r e v £ z u t e sdliaitant@uh fiapticare aicdndeis
| a respingerea unui numtr considerabil
admini strati vatestoraji a el i gibilitbSii

e gradul S ¢ £ z u tcritediler desewaluare< fi a cseerlee c&i e apr obat
semnalat in cazul unora dintre proiectele depuse, fapt care a condus la solicitarea de
clarifickri (prelungi nd 9 sadld respingepa acelore carel |

nu au justificat indeplinirea acestor criterii.

Il nformasSi i det aliate privi nd2h6cabpsezerguluiaapopg.e c t

Pentru a remedia aceste neajunsuri AM PO DCA a’intreprinsur mL t ma s at e :

au fost revizuite ghidurile s ol i ci tantul ui “n sensul i N
ambnunS$i t e Askfdl, s-aplsit raltarfer mat ul ghidul ui s
beneficiari e r a u f a mddr duifoat infroduse $xplica$S isuplimentare K i nt e r gler et
l egi sl aSi ei aplicabile i mpl ement tTroitio dgrt &
fost tratate gr ekel i |l e frecventae péecobr éns dolodngil
f 1 n a pri@ antroducerea de casete de text car e st atr agt aeloen S
aspecte;

au fost elaborate mat er i al e destinate informbri.i SO0
| a egali tatea de «KkKanse, dezvol t ardeavAd u |

care au fost postate pe pagina web a MAL.
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i Intarzieriinincheiereac ont r act el or de finanSare din cal
e nerespectt rde cttr e termametof de transmitere a dacumentelor suplimentare
(bil awi$Si, | €Vexper Si | or ppesultidercontactare;l ung) ne

e transmiteriide cttre beneficiari a unor documen]|
e indisponibilitt Srieipr ezent anSil or; | egali ai benef i
e schi mrdei haturt instituSionalt icentervenit
Tn acest sens AM PO DCA amen Si nu't “n per mpanenJintlea gnetd
proiect des emmeadii,ci ari i ~Mmi naendSeLrreé ah e el aamirr

semnal ate de acekti a kantragieprdter U i chiama&mirzar e a

U Tntarzierile inregistrate " n desf L kur ar ea pr o csenhalate atak lonvelu e
beneficiarilor axelor prioritare 1 Ki 2
prioritare 3-A s i s t e n Pintretcaazbleacestokintarzieris e pot menSi ona:
o el aborarea cu “"nt©rziere a documentaSiilo
o interprettri dlii fseroiztiSi al ¢d agabei Sini lmat epg

reprezentansSii oer rggéementaem mdnitonizare, ccantrolr ab hcestora
( ANRMAP, UCV AP reflectate 1€ Mndt€@en unor note intermediare, avize
consultative, anularea procedurilord e achi zi $Si e, etc.

Pentru a veni in sprijinul beneficiarilor AM PO DCA a elaborat K i post awebpMAI p a

materiale informative petemaa c hi zi Si.i | or publ i ce

U Cnt©rzierile “n contractarea ser viirccadiul POr
DCAdin cauza dificultdtSilor “"ntOmpinate ' n
O mbsurt de ordin intern, luatt " nst "n c
unei proceduri interne de lucru pentru der

U Dificultt i9ntdmpinate in etapa de verificare administrative a a c Ipublicei réalizate Idia r

cauza modul ui defectuos “n car e benef i ci
cererilor de rambursare precum Ki a problemelor " nto®©lnite dirt
in vigoare in domeniulachiz i Si i 1l or publ i ce.

Tn acest sens au fost elaborate corrigendum-u r i ale ghidurilor solic

in mod explicit toate documentele justificative pe care beneficiarii trebuie sa le prezinte, in
func$ e de proceduwa veerfulaatea Ppeémitmi etuateat i

De asemenea, “"n baza Protocolul ui de coop
puncte de vedere “n scopul soluSionktrii
domeniul achi zi Siilor publice.

i  Gradul extrem de redus de utilizare a fondurilor destinate sectoarelor prioritare, Tnregistrat la
nivel ul domeni il or ma j, io poéida apaurilar refetete ale &N $O e
DCA. Printre principalele cauze ale ace st e i situlaiSpsa seee nuent s & n
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,

a de personal specializat n el aborar
cturidi institudaiilor central e, |l i psa
I cl ar de organizare Ki func$Sionare
untdrzicile " n el aborarea | egisl aSiei “n mat
t

ESii Ki educa$iei preuni versitare

I
g
Vv

Tnacestsens,inspiritul recomanddbr
septembrie 2009 au fost or
inclusiv cu noii membrii ai grupurilor sectoriale de lucru, ” n
hoc a i mplementitridi domeni i |

or rrepprivadazaugustt a n
anizate “~nto©IlTr
eder aian en e aelviad t
or maj ore de i
Constattrile ki concluziile acestuli exarc
doua reuniuni anuale a CM PO DCA din luna octombrie 2009. Astfel, ssau evi den$
principale cauze ale interesului redus in accesarea fondurilor] i psa de per sonal
de personal specializat Tn elaborarea de proiecte de finan&re, in particular, modificarea structurii
instituSilor centrale, lipsa resurselor financiare necesare cofinan& r i i sau | ipsa
organi zare Ki funcSionare a st r ucAuufost tleor
asemenea, evocate intarzierile in definitivareal e gi s | a Si e i Dbk miait er n as
stnttate Ki educaSie pflaapnti fcameea décuwtt
domenii a accestrii fonduri.l or pe "~ ntreaga

DiscuSiile cu reprezent an$Si iareau cordituat in ang ROLOI o r
pentru a evalua oportunitatea dimindiat ki fg
me n S i umu nivel eedus de utilizare a fondurilor alocate.

2.4. SCHIMBARI iN CONTEXTUL IMPLEMENTARII PROGRAMULUI OPERATIONAL

2.4.1. Evaluarea riscurilor Tn contextul crizei economico-financiare

Criza economico-f i nanci art globalt a afectat consid

chiar dact beneficiarid.i el i gibildi aipuPbd i G
absorbSia fondurilor europene nerambursabil
Astfel, principalele di fsunClagdketletk Si "~ nt ©mpi nat

e asigurarea Tresurselor finanai aar ec onretcreisbhaur &
finanSarea proiectelor fapt care a genera
proiectelor contractate cu beneficiarii PO DCA,;

e exi stenSa unor preveder. restr i ctimplementdrena |
eficientt Ki rapidt a proiectelor finanSat

e deprecierea valorii monede.i naSionale " n
"nt ©rzierilor “nregistrate  for ephivalestd ® euto ald e
bugetelor proiectelor selectates-a r edus “~n raport CuU necesar
ce a condus |l a renunSarea ¢t riempldreimendan

finanSare
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e desftuhemaprddeadur i |l or de achizi $Si e publict,;
e di minuarea di mensiuni.i grupurilor SinSt a
institu$Siile administraSiei publ i ce;
e blocareaocuptLr i p o sutefact asupraoasigurly raucrnaenit ec a p a c i take @i [
real i zar e a at rphindpiugiisepatta i i K if umesgpedtor ( Apat
MenSinerea acestor dificultktSi, " n special
asigurtrii contribuSiebicitpr oplrei idelpaeti rapgart
raport cu moneda comunitart, poate conduce

sau la neatingerea valorilor planificate ale indicatorilor fizici.

2.4.2. Misuri intreprinse pentru contracararea efectelor crizei economico-financiare

Pri nci pal delcenbateretas afiectelor crizei economico-financiare, adoptate la nivelul

guvernament al precumvkKiz elaz tni vel ul AM PO DC

e modificareac ot e i maxi me de pr ef i ndalaX% lka20% dircvaloardaa t +
eligibilt a contractului de finanSar e;

e aprobarea O.U.G. nr . 64/ 2009 privind gestionarea f
utilizarea acestora pentru Obiectivul C ol
fluidizarea fluxurilor financiar-b uget ar e “n cadr ul progr ame
instrumente structurale «xi, i mp | iacnormelor de r e
aplicare a prevederilor acestui act normative;

e comasareaetapeideverif i care a conformittS$Sii administr
fapt care a condus la reducerea perioadei totale de verificarea cer er i | or de f i
e simplificarcad osar ul ui cereri.i de finanSaredeci ar
pepropria rtspundere a s ol indazatda cottractarel iAstfek i
potenSialil or -abemeaif i sohirci thnaut ldepauner ea,
certificatelor de atesttaule ot sicmdtti tcuaJiea sri
fel de datori.i |l a buget ul consolidat al S
numa i “"n faza de contractare dact proiect
admite existen Sa unui cuantum al datoriilor nete ¢
Vst nu depktkeasct 1/12 din totalul obligas:¢

de atestare fiscalt emis de AgenSia NaSic

Vst nwukeleapct 1/6 din totalul obligaSiilor
de atestare fiscalt emis de autorittbtSile
Aceste simplifictri pentru beneficiari s u
naS$ionalt, "aupPOridn nul nr . 752 din 11 mai 20
certificatul ui de atestare fiscalt pentru
bugetar e, precum Ki a model ul ui K a $SicoomaSli

Admini strare Fiscal¢t.
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MbLsurile luate permit solicitanSilor st
exXxi stenSei unor datori.i cu comemnSi anatae acr

incheiat contractuldefi nan Sar e.

e modi fi car e aomknalgichli &$iSeii | om publice " n sen:
Ki al flexibilizktridi procesul ui prin posib

2.5. MODIFICARI SUBSTANTIALE 1IN SENSUL ARTICOLULUI 57 DIN
REGULAMENTUL (CE) NR. 1083/2006

Nu este cazul pentru anul 2009.

2.6. COMPLEMENTARITATEA CU ALTE INSTRUMENTE

Principalele domenii d e compl ement ar i tP@ tDEA ca alei attdr @rogrvareen S i
oper a$Si on aliestrumentssauntiPate in®oméniag u nt : educsaSaetapr s
Ki asistenSt socialt.

DacROR f i nanlSearzthirnv ede i Si i af inz iiseddarelar sus-mmeh §ir o n

(reabilitarea, modernizarea sau extinderea c | L di ri | or Komarctar ee sspee cd d
socio-economicecatk i d ot ar ea ac e specdiceaPOSCCEEC hap &eaidnt e
infrastructura TIC(c onect area |l a intedretvodtacehi lder ap

indomeniuls t nktt K$i egpwe a fil e@ir i-learning, wdnexicne S in &andt |
Kcxlii s)par ROEDRUf i nanpSeerafzetc Si 0 n a rde specighitateoafpersenaludun a |
care activeazt “-esonomiceeP® DEA sdporme niinid eskovcoidoh ar & a
personal ul ui din #wdarmibnikgt rlaoSiaa tp udbel iac Le |caebno

ef i ci ent edefurnizesérvict muldiee dekalitate” n domeni i | e n cau
Sectoarele socio-economice e d u ¢ aefivessi tpar L, stntt atcenstiwie doraesiii s t
de concentare a asistensSei financi ar eminemanor d
50% din aloctrile financi ar e ,aéstmat dxalugvcakestou i a
sectoare.

Tn anul 2009, in cadrul DMI 1.3, dout i maparSu8©Ond s e caudneheiat | o
contracte de f i n.@Aceskasune unservicivypbblicRlid@oncEnttafal Ministerului
StnttaSii K i un consi’l mu njtuseheSiier aowale dia rcadrul a b
respecti vei u reritoriale iAstfe denef ncsarat i Wi n sector
instruirea personalul ui pr op persanal (EGDL) dnotimg ¢ei u
beneficiarul c ar e a bdoorndeena zutl servicijiloar psecikadlee ey
gup Sintt format din angajas$i ai Consiliwuluwu
Prot ec $Si @&GASBQ-isetviaid public déscentralizat insubor di nea consi |l i u
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Serviciilor Publ iSPAS- streicii publicesddscentrafizate affate tn subotdihea (
pri mbc ®©i pesanajuic u a timdoneniubasistt en Sei soci ale din

organizate asemenea servicii publice.

Tn cadrul DMI 2.1. singurul proiect contractat in anul 2009 a fost depus de un serviciu public

descentralizat din dAcmesnmni plroaeicst evn FeciaziocC i
instruire (inclusiv instruire de f or mat or i ) K i asistenSt tehni
personal ul serviciilor publice descentraliz
pri mbrii (SPAS) de Spé nr amwhoupnuetstpRicsdléiaomigibtrative. | u

Activitdte$Si compl ementare $POATKI dpriameamreka
asistenSt tehni alSi a0m |l weodogrameévirt bpiei supr .
din PO AT cu <cel e afsiimamreddstte tkihmi axelad edd u:
funcSioneaztiCoGorntdiotneatruel ad e A sResgotsabihi SAMi PO DéA aui c
participat la toate reuniunile trimestriale organizate, in cursul anului 2009, prilej cu care au fost

prezentate me mbr i | or CC AT ©progresele reali zate
fondurile alocate prioritt$Sii de AT a PO DC
de interes comun dintre care se waea groeesulpii a z
achizi Siilor publice.

hanul 2009 reprezentanSi.i AM PO DCA au par
lucru organizate de ACIS, avand responsabilitatea asi gur Lr i i continue
i ntervenSi i testrocturdlazs n i nstr umen

e GL pentru coordonar ea f or miplidatiin imppteraehtaes i o
instrumentelor structurale;

e GL pentru coordonarea evalubtri.i progr amel
e GL pentru monitorizareapr ogr amel or oper aSional e;

e GLpentruutilizar ea apl i -CINB;i e SMI S

e GL pentru coordonarea activittSii de c¢omi

Tn plus, In ianuarie 2009, 1 a i ni S afastconstimituAGLPp ent ru ~ mbunkttts$S

de management al neregulilor la nivel u | sistemul ui naSional d
instrumentelor structuraledi n car e fac parte Ki membr i i Un
PO DCA.

2.7. MONITORIZARE SI EVALUARE

Cn anul 2009, ca ur mar e \&rnuluimt 26&2600D pentrd nmodificareg o a

Hot L r ©r i i Guvernul ui nr . 416/ 2007 privind

Admini straSiei K i I nternel or, DirecS$Sia Gen

devenit Di reezcvgd lat apreemat r@Gaplaci t £ Si i Admi ni str

gener at , prin Ordinul ministrul ui admini st
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Regul amentul ui de organi zare K i func$Si one
Admi ni strative, 0o nout structurt organizator
e Compartimentul de contractare Ki monitori z
e Unitatea de Comunicar e, SMI S Ki | T
e Serviciul Strategie Ki coordonare progr am;
o Compartimentul Management financiar;
e Comparti mentul Control Ki antifraudt;

o Unitatea de evaluare;
e Unitatea de gestionare a documentel o
e Uni tatea Nereguli ki recupertri debi

roKi

t e.
Monitorizareap e r ma mR@DCA s @ r e ad nivdubeST2M, din cadrul SSCP al AM PO
DCA, str ucrteuarlti zoaseizenuale kiportul f i nal de 1 mplteimen
Anexa XVIII a Regulamentului Comisiei (CE) nr.1828/2006, c u mo di f i c L iniadese U

scop, compartimentele din structura AM PO DCA furnizeazt STCM i nfor maSi
domeniuluilorde atri buSii Astfel, responsabilitt$i

+ Compartimentul de contractare si monitorizare a implementdirii proiectelor g € St i on e :
furni zeazpgivindnf or maSi i

o Progresul in activitatea de lansare a cererilor de proiecte si a cererilor de idei de proiecte,
depunere, verificare, evaluare, selectie si contractare a proiectelor selectate pentru finantare.

Responsabiliiac e st e acti oi thide3diate Trgcars dunt mragesteatz L. N f or me
legatedecer er i | e kdie ffiiknea ricpuser eficiabla AM ROCDICA (beneficiarul,
codul SMIS, valoarea contractului, stadiul de verificare a cererii, etc.), of i Ser i i d
responsabili, e Aeeds i &t oradazt deeuatn Z&it £ s t' e

i nformaSi il e saetatat peattu enonitolizarea d N h@rcmpir ocesul ui
realizarea rapor t £ r i | or ssol ptch m@n ael eche veidterr e &dniteldi o r
Interministerial pentru Gestionarea Absor b Si e i Fondur i laorrap®amurmiitl

Autoritatea de Audit k ACP;

O Monitorizarea fizicd a implementarii proiectelor contractate prin inregistrarea in SMIS a
informaSiilor | beagzat$ ew ifde b evkazluotrei | ‘'era ni@a rkeide icl©
val oril e real i zat e prgeetelop(eupricsainm raaeartele de prgglesepanaun t L
indicatori.i de program (output K i rezul t a
supliment ar i Acéstaiofbtrma$i i np dtC kfiin vpiazrutail SizaatAeM
reSeaua internt a MA,printreAltele arsfolder inpcarer sini stpdate ¢
formatele scanate ale tuturor documentelor transmise de beneficiari pe parcursul i mp | e me n
proiectelor contractate - contr act e , der eriin a d Srapohde weaprofresr e .

(trimestrial, | a ccereriglerragnbursate erapdarie financiaeasrod i kcii tf
pr ef i ndoourfeater jestificative, formularul i ndi v i d u aldrul statistic prigimdm
participanSii | a FRSE prin WO tDEAS iett.. eFornfatelen slamd§ch dlee
rapoartelor, f o rdwcunherterceel os e ké¢ onaplleet @&latzdr K i

i mp | e maunttpbstate pe pagina web a AM PO DCA ca anexe ale Manualului de
i mpl ementare a prPODGAct el or finanSate din
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s

AvOnd "n vedere faptul ctL n SMI'S nu a fo

af er ent e ipmipctelernpentnutciearea unei s ol u Si i dadestiveeraracaston v e
date “"n eventualitatea namld®009, STCM 4 elaborat ni favnmata | |
electronic (Excel) de moni t ori zar e a i mp.lPe bamndcumenielor f

postate n folderul sus-me n $ iawfostdantregistrate in acest format, pe fiecare DMI, valorile de
bazt ki Sintele (odtpat omi $ oneahhiéltppg tod gercd e
indicatoril or supDCimentnardiukipr é Wt zpukKe | afdrisel
transmiteriidec Lt r e benef i ci ar i aubostinrggiptratavaldrile feabizate atk e
acestor indicatori. Pentru a asigura realizarea d e e v a lsuttardii ud lue I mpl et
programul ui “n raport cu $Si nt esurabdili dint peotecte,c e
stabilite in PO DCA, pr ecum K i “n r a p osmhilite prin DCY, iacest ferrhae  ©
include Ki acest et dti omdlaete eligibderaln praiectdlor nregistrateu d e
suma acest or a K anualape Giecate DMIlpantru & penmee rtatcilagea geadului

de contractare a fondurilor alocale pe fiecare DMI.

* Unitatea de Comunicare, SMIS si ITge st i oneazt Ki f u rarpriogzesula z t
activitbetSilor cupr iahPO®OCA Ina Pd @atniuv i tdieSicloanulne
utilizarea SMIS.

+ Compartimentul Management financiarge st i oneazt Ki furnizeaz:
financiar al i mpl ement Lridi PO DCA. Acest e
intern e precum Ki “n raportitrile financiare
compartimentuuimanagement financiar, dupt cum ur mi
o Raport privind pr opuwmerainlSe 1 dodunecst mhigra ¢ad rae
prezintt situaita ecocmpad &t idi sponi bil e,
de platt, sumele ordonanSate |l a platt K
o Raport privind activitatea de control financiar preventiv propriu pe anul 2009, Tntocmit pe
baza datelor di n Regi str ul CFP,care ofert det
control financiar preventiv propriu aferente PO DCA;
o Registrul beneficiarilor, bazt de date
datele financi ainderulasel e fi ecbktr ui proiect
o DeclaraSia lunart de cheltuieli transmi
K i cele cumulate de | a data emiteri:
rapoartel or de verificare PODBCATfpeSa ml
informa$Siile referitoare |l a procentul
acoperite, ni vel ul de erori descoperit
acSiunil or “RODCA praitmoste pkentAM wtvievefic®r |
cele Ala faSa locul uio;
ol nformare privind pl LtSrn dres rdiestpretdti me nAC
referitoare |l a luna precedent t;
o Management ul ratei de schimb: tabel fi
aloctrilor “"n euro (cuprinse “n PO DCA)
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“n eur o Ki contraval oarea acestora ' n
intervenSie, raport transmis ACP,;
0 Rapoartele contabile de reconciliere cu ACP : fike de cont C

transferat la ACP, sumele de primit de la ACP, sumele transferate la ACP, cheltuielile
declaratede AMPODCAKki fi kel e de cont pPODCA;nd de

0 Centralizatorul cererilor de rambursare validate K i i ncluse “n de
cheltuieli, bazt de date " n format el ec
K i aprobate Il a platt ki d ocwamefnttceu te Vvj:
respectiv rambursarea cheltuielilor eligibile;

o SituaSia prefinanStrilor acordat e, bazt
prefinan$Sare procesate |l a nivelul compa

POnt "n prezent, la nivelul AM PO DCA se

conform capitolului privind AEvi denSa tranzacSiilor fina

procedur a o p e rdaCmpartimentukde neahagerbeot fimncidtpent r u a

activitate.

Tn perioada pentru care se face prezenta raportare, in conformitate cu prevederile Acordului

privind management ul financiar ki contro
|l a acest a, Comparti ment ul management fin
situaSiile financiare actualizate, dupt
o Profilele de alocktri, contractbiri K i p |
de intervenSie (registrele .xls cu pr
financiar consolidat la nivelul PO DCA;
o Situa$Siile fEstnameaakenarivandontri buSi
de cheltuielipe care AM PO DCA le-a elaborat ki transmis la ACP pentrua n u | 2 0 (
2010;
o Prognozele lunare privind f | u x u | de fonduri aferente
efectuate de AM PO DCA in perioada n, n+11;
o Prognozele lunareprivind f | uxul de prefinanSare a AM
Datele financiare s e ~ nr egii snbdnlel avioditorizare al SMIS, functia Program
operational.

+ F u n c SUnitanieNareguli si recuperdari debite-s t r uc t-currecatntou” n anul

pe urmkttoarele atribuSii specifice:

0O management ul riscurilor identificate | &
ADezvoltarea CapacittSii Administrativebo

O prevenirea, deteetramgedi Ikdar eivdad rutairfeiac ah e

(0]

monitorizarea cazurilor de nereguli constatate,

recuperarea debitelor provenite din util
asistenSa financiart neramburisabFSE, apoe
fonduril or de cofinanSare aferente.
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I nforma$iile privind debitele constatate p
a fondurilor comunitare Ki a sumel or ds& ¢

r e g tis mosludul Fluxul fondurilor, subfunctiile Recuperdari K Raport privind recuperarile
din SMIS fiind Tnregistrated e per soana des e mn a tUuititii INereguli @ S t
recuperari debite.

+ Compartimentul Control §i antifraudd furnize az b f or ma Sdeisf pruvanda

control al utiliz £ r i i fonduril oprr i al oecfaestcet uUR@O e ®CA e v
veri fictri admi ni str atDavteel per irveifnedr i & ohair 2i §
inregistrate in modulul Au di t K Co.ntcrecslt dciompaMIit E mennf 6
privind aplicarea pr evederi | or Acordul ui de C opkntaub o r
implementarea eficientt a pr o i e c tedin instruméniele Structfrale p r e ¢ upentruk i
angaj area Ki utilizarea corectdt Ki eficierl
financi ar e ca ur mar e a nerespectbLridi | e
beneficiarii proiectelor finanSate "~ n cadr

+ Unitatea de evaluare f ur ni zeazt datele privind progr
anuale de evaluare a PO DCA care indeplinesc rolul de programe anuale de lucru pentru Unitatea
de evaluare. Acest e Edabudrexul SME, fuincdggEvatuasPO. ~ n mo

Sistemul Unic de Management al Informatiei (SMIS)

Pentru Sistemul Unic de Management al -CENRY or
anul 2009 a fost marcat de o act i vurotsaucteilori nt
utilizatoare. La sf ©Or ki t uFCSNR.44V de utiliz2tddi 0did cadrul a u
celor 43 de instituSidi utilizatoare. Acexkt.
si stem, “n confiodremiitnasttei tcuuSiatir idoiunS car e f ac
parcur sul semestrul ui 1 20009, media conect
conecttri de 4.387 “n luna octombrie.

La sfOrkitul anul ui 21e0cOdari, SMIS, psneirsegigtrdrea dg eererede a t
finanSare ki fusesert introduse “"n sistem 1

La data real i z+tPQDCA estelad tuuntroducemapdatelot in SMM-CSNR, la
sfOrkitul anulun ROMABOr fde ndl @Yeanedwartie JIMI S.

ACI S a asigurat coordonarea Ki Ssprijinirea

CSNR, prin furnizarea de asistenS$St utilizat

erorilor datorate ner e s pect Lr i i procedurilor de cttre wu

SMI'S a funcSionat | a parametrii stabili $i,

La sfOrkitul anul ui 2009, ACr8manpusdl i dna

export de dat e, ce utili zeBNR, mpetrimBOmaalr e
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de raporttri, “n funcSie de nevoile specif

generate de sistem.

Un alt aspect important a fost demararea proiectului de formare a utilizatorilor SMIS-CS N R . POr
sf O©r ki tul anul ui 2009 au f 0-6€3NR dirca §10 de persdarne dirc u
cadr ul autoritbtSilorrdenmammageimamneé, Auigami t
AutorittSii de Audit ki ACIS, “n concordan$
post . O i mpora aancSdr ddaeto skeib i ft dr L r i i Coordona
76 de coordonatori SMIS.

DincadrulAMPODCA, “n anul 2009, a fost instruit
persoane (unele dintre acestea pe c-®fineamBa mc
anul ui menSi okatawll tAist 2 @09 t @aSisf®ri | i P@D®Ar i i

participasert | a cel puSin un modul de inst
Din cei 44 de utilizatori activi 7 au drept de validare a datelor introduse, 2 au rol de coordonatori ai

activitk$Si i AVMBP@IDGA, 30 au drapt de iettodudere a datelor in sistem, iar 5 conturi
au drept de citire a datelor (fktrt a introd

Comitetul de Monitorizare a PO DCA

Intrarea Tn vigoare a Legii nr. 329/2009 privind reorganizarea unor autorit £ $i K i I nst
raSionalizarea cheltuielilor publ i ce, -cagdrwcs Si
Comi sia Europeana si FondulOr Monan &ei |l deeung
nr. 115/2009 privind stabil i r ea unor mbsuri de reorgani zare
generat modi ficktkri ale componengSei institu$
el nstitutul NaSi oaaldesdki iIAdgdtni ptraSicemasal
act i vittSii de cttre o direcSie nout "~ n cai
e Ssa desfiinSat Ministerul Cntreprinderilor

activitatea acest uimfia nfSagtal p rEeloumnastiie e d é
Mediului de Afaceri;

e Ssa “nfiinSat Mi ni sterul Medi ul ui K i Ptdur
preluarea activitbSili privind ptduril e K
Ministerul Agricult ur i i1, Ptduril or ki Dezvoltdbrii Ru

e Ssa “nfiinSat Mi ni sterul DezvoltbLEridi Regi ¢
DezvoltbEridi Regional e ki LocuinSei K i pr
domeniul turismului de la Ministerul Turismului,cares-a desf i i n$Sat .

e Ssa “nfiinSat Mi ni ster ul Cul turii K i Patr
Cul turii, Cultelor Kxi Patrimoniul ui NaSi o

e S-a “"nfiinSat Ministerul Justi Seei kKprikn b

CettSenext.
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e Ssa “nfiinSat Ministerul EducaSiei, Cerce
Mi nisterul ui EducaSiei, Cercet trii K i I n
sportul K i a zsattreuc'tnuradest es pleccmear ii i de | a
cares-a desfiinSat.

e Ssa “nfiinSat Mi ni ster ul Agricul turii K i
Agricul turii, Ptdurilor ki DezvoltdbLtridi Ru

Ca urmare a mobtu Bus-nk a b e taineefutal anului 2009, AM PO DCA a
i ni Si at K i promovat OMAI nr. 61/ 2 034200p @initdr u

constituirea Comitetul ui de monitorizare z
administ rati ved (CM PO DCA). Cn consecinSt, aca
acestui for deci zional au fost solicitate
reprezentanSilor acestora ~meQMaP O ohiMmakit aa
La ini SiatioansAlItSarke cpua haaugteomeinttt Saillee pdreo gr a
fost “"mbunttbtSite sistemele de indicatori p
astfel “nc@itnisztarpeer miit tc oomrpgar area dat el owri de
al e progr amulc®i aperlaasSi odtakhtuueégiGCadNaSuonal
inter medi ul SMI S. Cn vederea ut i | iimplementare pe n d
anul 2008 CEar ecomandat aprobarea acestor a, e i n

monitorizare ale programel or o p e20@,5TCMnadahsa .
consultarea scrist a memabhi lcour alpM B Q@ w tENERA d
i ndi cat or (prindecizianr&/20i052009).S i

Cn data de 27 mai a avut |l oc prima reuniune
K i aprobbtrii Raportul ui a @ antd 2008.dAeest docapentearfostn t
aprobat prin decizia CM PO DCA nr.7/27.05.2009. Tot " n cadr ul acestei r
sectoarel or pri orpirteazrienteaeu ifndstr viembii i aJief £k
manifestat in utilizarea f ondur i |l or rezervate acestora ’r
evocate atat intarzierile inregistrate in definitivarea | e gi sl aSi e “n domer
sectoarele educa$Sie ki Sstnttatmentcapacnat ptr
insuficienSa resurselor financiare or @akz et
"ngrijorarea Comisiei Europene "n |l egktturt

Cn luna septembadedwr & odd damsuwltttarpe scri st
cu aprobarea revizuirii criteriilor de eligibilitate referitoare la datoriile beneficiarilor la bugetul
centr al K i bugetele | ocale. Revi zuicromas udun L
reprezRunt @amiSt & Si i pentru Coordonarea | nstrul
CM PO DCA nr.8/01.10.2009.

Inlunaoctombrieaf ost orga-ai datth ceandane anualt a C

membrilor acestui fordeci zi onal “n |l egtturt cu stadiul
activittSi desfitkurate de AM PO DCA " n peri
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Cn perioada dintre reuniuni au fost “ntocm
tratatei dtkesxnvaP mentariile asupra acestora

membrii CM PO DCA.

Cn pofida modifieauniShoe mastisusSi cmanpo nen Sa

suferit modi fickbri S U basjtoarni Sti aatl eea dnaet mbfrii il rod
aceastt calitate de <ckttre instituSiile rep
structuri parteneriale atdt prin acumul area da axpsti eandHt de a
aprofundarea problematicii i mp |l ement Lr i i PO DCA ki depune

neajunsurilor intdmpinate in acest proces.

Sprijinul financi ar necesar organi ztrii K i
Aprijinirea alca ii vidtek Smo ni @omii tzeatr e a Progr
CapacittSii Administrat iAvseios tfeinnSabn Saeth ndiicnk Aax
au fost “ntocmite caietele de sarciniintgmitet r

dosarele de rambursare a cheltuielilor efectuate.

| nf otema $igik t | t eeferdoare I&dTeCIF L K ur area cel or dowut

sinteza deciziilor, comuni cat ul d e au fpost firsizate p r
UnittSii de comunicare pentru a fi publ i ca
Evaluarea

Cn anul 2009, Unitatea de eval uaaualédeewluane a ROL 1 i
DCA. Ast fel, me mbr i i Uni t £LSi i atrivuireepentaul lamsarga e

achizi Si ei publEivad ummiewai nd ngrecimedt wlr £t a PO
200730 iunie 2009k i au rkvadare adhdac a O DCA- D M| 1.3 ACmbL
eficacitbSii organi 7a8i realted kir obMIsul. He A
serviciilor.

Cn luna ianuarie a anul u-auinkdsBadintarziarvc®modedurilede v e
achizi Si i publ i ce, Comitetul de Coor dooncatrrei
proiectului Evaluarea Planului de comunicaper e v £ z ut ~ -anualRlé ematuarel Evainarel t i
Pl anului de comunicare se va realiza “n cad
De asemenea, avOnd "n vederepiaptubl te hace
privekte evaluarea programul ui, “n luna fel
proiecte distincte-apuaVvt adwet eevanEvial armule a muwlao
obiectivelloar kde ac sliesdtearee akkEwndlouwanac&a i | iomt é

DCA pentru perioada 1 ianuarie 20680 iunie 2009

Me mbr i i Uni t £Si i de evaluare au el aborat do
privind proiectul Evaluareai nt er medi ar £t a PO DCA p e30iumeR00p er
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Acest proiect K propune st sprijine proc:¢
probl emel or care apar “n ti mpul i mpa e menbuhi
funcSionarea sistemul ui. Suma totalt aferen
inclusiv TVA.
Obi ecti vul gener al al proiectul ui este acel
veder ea utnitlei zrir itir enffspcareent e af ifroaad@irriiliorn
asigurarea coerensSei K i cal it Sii m suril or
management K i control eficient ple atestui proiect dee s
evaluare sunt: formul area unui set de concl
PO DCA ki a lecSiilor “"nviSate poO©nt | a 30 i
Acrticolului 29 din Regulamentul 1 08 3/ 200 6, "mbuntttbtSirea siste
Sintele stabilite ki mkbksurarea indicatorilo

Procedura de achizi Bvel pabteacktnpenmediipadabli a
ianuarie 20071 30 iunie200;a f ost | ansatt pr i n.128publicatgnuSEAPd e
"n data de 21.10.20009. Procedura de achi zi
electronice. In data de 23.12.2009, procedura de ach i z i Si e a intfuddtsnici unalrdintie a t
operatorii economici care au depus ofertenus-a conf or mat cer i n Serhaoda |

fi relansatt | a “"nceputul anului 2010

Tn luna august a anului 2009, Unitatea de evaluare a demarat Evauarea adhoc a PO DCA DMI 1.3

K i DMI Neclesitatea realizbtrii acestei evalu
finanSare sau fike de proiect din partea in
PODCAistntedtieaSi e Ki asistenSt socialt, “'n
constituite | a nivelul sectoarelor priorita
numtr ul redus de proieacte depuse pe cele do
Obiectivul general al evalutriicomtfobui atal &ardet ar e a

fondurilor alocate prin PO DCA pentru DMI 1
2.1 ASprijin pentru procesul ,daeobiattivete cpecifite mua | i

fost identificarea cauzelorc ar e au dus | a un numkr redus, de
determinarea r e | e \laienti@ebor axei prioritare 1 - D M| 1.3 ki a-xBMI 2.pim i o
raport cu nevoile ident i fi cate " n sectoar eled i padgsenuliBar e

gestionareaPODCA-DMI 1. 3 K DMI 2. 1.

Met odol ogi a-hewvalautirme¢l uassd cod a&tce laore a p Ki maa re:
administrative, organizarea unui work-s h o @ unar iintalniri pentru a colecta si analiza o serie de

informa$i K opi ni i de |istervievarear e piriezient an&s & 8irr, AM

Sintt, c¢c©t «Ki sondar e difumarpaiunorichestionafeact or i | or i

Recomandt r iplre vi nd r el evanS$Sa obiecti vel aganizdreadgt

ckttre instituSiile centr@liepdr nod$lepmblie bela us

pentru a anal i zkaproblemgleregistemer cara eewwa imhteeializa Tn proiecte

finanSate din PO DCA, precum Ki i mplicarea
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nevoli pe s e c tkiscimml dxnodelée de praiectecirdre irsteuJile publice locale care

au implementat proiecte de succes.

Cn ceea rcec@marneikriel e | egate de eficacitate
auinclusdi semi narea informa$Siilor cu privire | a
beneficiarii din sectoareleprior i t ar e, precum KIi <crearea unei

ObservaSia fishakt aafedvd ROe®&Azda menSi ne ¢
intervenSie 1.3 Ki 2.1 cu acel axi n iiile denlpartea |
celor 3 sectoare in primul trimestru al anului 2010.

Pe | @ervgl uar ea PODRCAmpamaudarepr bcadura de achi zi Si
la inceputul anului 2010, la nivelul ACISs e desf tkoart eval udnksecopul c L
"mbuntt bESirili capaci ttESii naSionale de abs
NaSional de-2BxferinSt 2007

Astfel, Evaluarea formativa a instrumentelor structurale in Romidnia " ncear ct st
ur mttoarele teme:

e perfor manSa realt a I nstrumentelor Struct
stabilite, precum ki faSt de capacitate:
e factori. I nterni K i externi maj or i ce | ¢
e calitateaehadicet echeSakii c att e managementul ui
Structurale;

e calitatea mktsurilor de i nformare Ki publ
premisele create de portofoliile de pr.
obSinereaSefi ki eficacitbt$Sii fondurilor

Un alt studiu de evaluare intitulat Provocari legate de capacitatea beneficiarilor publici si privati

va realiza o analizt profundt a capacittiSi
modulincareaceast a i nfl uenSeazt performanSa fondur
De asemenea, pe baza evaluktrilor intermedia
va fi elaborat un Raport sinteza care va analiza o serie de aspecte strategice:
e ConsecinSele crizei economice asupra str
e RelevanSa, eficienSa ki eficacitatea pro
e Rel evan$Sa mecani smel or de i mpl ementare,;
e PotenSial ul de "mbuntt LSire a a mpaceéeud
compl ementaritdtSii “"ntre programe Ki proi
Aceste studii de evaluare au demarat “n anu

2.8. REZERVA NATIONALA DE PERFORMANTA

Nu se aplict.
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3. IMPLEMENTAREA PO DCA PE AXE PRIORITARE

|l ndi catoridi utiliza$Si “n monitorizarea pimog
urma consulttrilor dintre ACIS ki AM PO DCA
CM PO DCA prin procecmnaaautiddmliumaman209.l t are scri

3.1. AXA PRIORITARA 1: iMBUNATATIRI DE STRUCTURA SI PROCES ALE
MANAGEMENTULUI CICLULUI DE POLITICI PUBLICE

Din totalul d e 5 cererede el de praleete Ignsateoin amud 20@9, 2 icereri d

proiecte K i 3 cereri de idei de proi ect Breptaummarefan s t
fost depuse 494 c er er i de finanS$Sar e c85180\268 L6ocara. Evaluare | i
acestor cerer. de finanSare va “"ncepe “n |u

Cn cadrul cererilor de i1ideil Pdé ROOO9ectld 2l arn
au fost depuse 35 de f i k746384 3peurmDiectt r € ua ®e v

de ©proiect ( ~ n7.182.804,38 ®urog au ffost tdeavioltate Tl proiecte K i au
transformate “n cerer.i de finanSare iar res
2010.

Cumul ©nd <ci frel e de mai sus cutadial  nmpbes
prioritare 1, | a 31 decembrie 2009, se prez
e 689 de cereri de finantare depuse, “n val oar el5e472686j40eurd; £ t ot al
e 88 de cereri de finantare aprobate, "~n val oare eligibilt tota

e B84 decontracteincheiate,” n v al oar e e34.144B49B7elrd, t ot al £ de

POnt

la finel ecfatmtep Ul Si20008 wal ¢ @ (e¢a cdeea st 47 .v3
include

pref i miatnrSe r @ eaesten fxeqaiddiaaetaiPO DCA.

Nu mt r ul rilekeligibile totaleoale proiectelor aflate Tn implementare la finele anului 2009,
distribuite pe tip de beneficiar, sunt prezentate Tn graficele de mai jos:
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Numar proiecte contractate pe tip de
beneficiar- Axa 1

R

mAPC

mAPL

Universitate

mONG
= ADI

Valoare proiecte contractate pe tip

de beneficiar- Axa 1
2.277.894,76

1.208.229,05

1.079.116,74

= APC

5.838.571,07 HAPL
Universitate

®ONG

= ADI
23.741.037,95

Dupctum se observi, din ipudetprde eectdeerce mpu s e L
ponderea cea mai mare o deSine administras$s
valorilor eligibile totale ale proiectelor contractate c e a mai mar e pondere
publice centrale.

3.1.1. Atingerea tintelor si analiza progreselor inregistrate

e Informatii privind progresul fizic al prioritatii

DMI 1.1. imbunititirea procesului de luare a deciziilor la nivel politico-administrativ
Indicatori de realizare 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 Total
imediata
. | Realizare - - - -
Numbtmghda@ur i —
documente metodologice Sintt - 11
Valoare de referinS £/ 3
- Realizare - - 409 409
Eiunsrt?:_irg Precipant 1755 n o ¢ 130.250
Valoare de referin$ t| 1000
Indicatori de rezultat 2007 | 2008 2009 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 2015 Total
Procent din .
L Realizare - - -
documente de politici -
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publice ki .
acte normative Sintt 20
nesatisfitct
“napoi ate i valoaredereferinSt 44
c tre SGG
Realizare - - - -
Procent de reducere a sintt 0

costurilor administrative Valoare de referinG & thd

DMI 1.2. Cresterea responsabilizirii administratiei publice

Indicatori de realizare

imediati 2007 | 2008 2009 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 2015 Total
NumE mhideu r i (R o - - -
documente metodologice Valoare de referinS £ 0
Numbr de mo [redlizare = . - -
formare elaborate Sintt - 3
Valoare de referinS £/ 0
. .. Realizare - - - -
N u mt rzile paricipant ——
la instruire Sintt _ 45.000
Valoare de referinS £/ 0
Indicatori de rezultat 2007 | 2008 2009 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 2015 Total
Procent di n| Realizare - - - B
publice car —
raport anual de activitate | S nt t 95
conform Legii nr. -
544/2001 Valoare de referin$ | 81,3

Numtr de r a| Realizare - - - N
monitori zar e Ki|S§intt 150

redactate/solicitate de .
institusSii Valoare de referinS £/ 0

DMI 1.3. imbuniititirea eficacitiitii organizationale

Indicatori de realizare

A N 2007 | 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Total
imediata
Realizare - - - N
32
Numbtr de reéintL 90°
structurale,
40
0
Valoare de referinS £| 0
0
. . Realizare - - 27740 27740
N u mt rzile paricipant Sintt 207,200

la instruire -
Valoare de referinS ¢| 0

Numbtr de mo| Realizare - - - N

formare Sintt 7
Valoare de referinS &/ 0
Indicatori de rezultat 2007 | 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Total
Numbtr de st | Realizare - - - -
create Ki rysintt 287

21n sectoarele prioritare
® La nivel central
4 La nivel local
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oper aSi onal | Valoarederefering 4 0

Nu mt mpa rdtei c i f
instruire ¢

Realizare - - 1751 1751
Sintt 75.000
Valoare de referinS ¥/ 0

e Analiza calitativa

Domeniul major de interventie (DMI) 1.1.-ACmbuntt £t Sirea procesul ui
politico-administrativo

Dexki , “"n fundament areaeacéateia BWIF | jismei rafii
planificare strategickt (inclusiv bugetart)
activitbe$Si de instruire ki ,mruimerelkab dreanreda c
AMPO DCA sprijin financiar pentru el aborare
respunde interesul ui mani festat de potenSi a
a | ansat dout <cereri d e Prtraregii dealdzveltard locdla. R DeDBs t
decizie a fost determinatt Ki de faptul ct
publice din cadrul SGG a ctLtrei principalt a
implementa K i monitoriza politici | enupwliitatispcje finanoias r d
pentru i mplementarea operaSiunilor orientat

Trebui e menSi onat 36fda prbiactt contractate e iacest DMH, Tncveldare

el i gi bi [18097t28168elutr od e c o n t 12.83D.646574 ero), Priiecte provin din
dezvoltareai dei | or de proiecte (depuse deinurmmaseteriit u
de idei de proiecte din anul 2008), iar restul au fost depuse in cadrul cererii de proiecte cu tema
Strategii de dezvoltare locald lansate Tn anul 2008.

Cn c o nmeste®miftrke proiectele contractate ” K i propun el aborarea

iar cea mai mare parte a acestora incl u d , pe | ©ngt el aborarea de
de elaborare de manuale, ghiduri sau metodologii. Pentru aceste tipuri de proiecte se poate
monitoriza Ki evalua i mplementarea fi zilat,
operaSional, pe baza indicatorilor ANumitr d
documente metodol ogi ceo.

Anal i za evoluSiei valorilor indicat abeluldeonai d
sus) a fost efectuat £ | u@nedf edrienpSte Kkt er e r e | adestoviddicatori, imi a

intervalul de timp 2007-2015, c eea ce ‘cnhnexdmnmte o el ati vi kme doi
crekter e rceulnautpedsitdni da83B3%e T ot o d adakut in vadaradefazguh
dintre momentul inceperii actualei perioade de programare a IS K i moment ul dema
i mpement Lri.i PO, DeCAL demagita zek 2W0rOMYt oar el e:

o Pentru indicatorul de output Numdr de ghiduri si alte documente metodologice prin PO DCA au
fost stabilite drept val oagrnespectidld. Exclazéne valoamaS L
3 di n covaori extrechexsus-me n Si onate val ori |l e rueranhe azzatt
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se situeze 1n intervalul 0-8. Intrucat in anul 2009 pr oi ect el e care conSin
s-au finalizat, nus-au “~ nr e gi st valarilor agestubihdica®i (gradud de eealizare a
S i irsthbdite fiind de 0%) . Cn c osnes eecviindSetn, S pegacursulfc @p tou | kK@
rtmacki pOnt | a ~ nc hree leaneidv td Oavaldladestui indicater vae r ¢
trebui st peeatde 46s66%tOancgte rSaipnotrat st avbaill
pentru acest indicator la finele anului 2009 laSi nta sa dinamickt stab
DCI - avand valoarea O (ase vedea Anexanr3)-gr adul de real i z alo0®. a
0 Pentru indicatorul de output Numadr de zile participant la instruire prin PO DCA au fost stabilite
dreptval oar e d& Bi aft & r 1008 $dpectiv 13@250. Excluzand valoarea 1000 din
cele dout vamenbBiemaremealsoasi |l e r eaitludazEiat e
intervalul 0 - 129.250. Tn anul 2009 acest indicator a inregistrat val o ar ea de 409
repr ezt n <6t S eatte29.250. Prinurmare, pent r u asi gur ar ¢
stabilite, pe parcur sul celor Kase ani rtmaci p
indicator trebudeusanaalbtdenchaactime rmaep alret t1
real i zat t,aécestui mdicatdr,| 20 @O nt a dest@0, dti amkmimli icttt pen
prin DCI (ase vedea Anexanr.3),gr adul de r e alejtedleald,28%.a acest e
o Valorileindi catoril or de rezultat (efecte pe te
(conform strategiei PO DCA) din surse administrative (Secretariatul General al Guvernului,
ComisiaNa Si onRrlolgnedestau prin cercettr i 094dfesttanuls t i
demar trii i mp | e me -aincheratinici unBl Qintr® fCofectele contractate ng se
poate discuta despre producerea de efecte

Domeniul major de interventie (DMI) 1.2. - ,,Cresterea responsabilizarii administratiei
publice”

Pe acest DMI au fost lansate 2 cereri de idei de proiecte( " n 2008 K 2009) ki
2009, au fost depuse 15 fise de idei de proiecte dintre care:

e 5f i kK e drzuoltdtednyroiecte;

e 2f i ke raspinse o st

e 8f i kaflau ;neezvoltare.

Dintre cele 5 proiecte depuse pe acest DMI, pOnt | a 31 decembri e
proiecte cu o0 Vv abR9%8&2r385eerd (i cgo nbtirlitb2bBhHEE:85 Bul Edle
cktror beneficiadmi msiuattr aiseii tpshlii @aéd ecentr al
Il nteresul beneficiarilor pentru acest DMI e
d e p u s da fipel® antlui 2009. Practic, un beneficiar important al acestui DMI (MFP - ACIS),
identificat Tn etapa de elaborare a PO DCA,a deci s, dupt aprobarea
operasSiuni care intrt “nadbfoeraa ede umespoes ok
instituSional pentru extinderea esgtaltabrei d
locale) . Pe de altt parte, SGG a amnat depune
urmare a identifichkridi prioritbtSilor sale °
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Cn aceste condi SiiderMarPeO pDoCsA biid i trat ean dii mi

D MI “n vederea evitkbridi dezangaj trii aut ol
fondurilor neutilizate Ki orientdbtridi fondur
ar putea st fie adopARval uanr eurimat eerxneerdciiaSitu | al
januarie 2007 - 30 i unie 20090 care va face 0 <cerce
i mpl ement Lridi PO DCA ki vaifucatza o apiesie

Este demn de mein Su mouizlé dgromede rfostrpctatel dste conceputcapr i mL

faatrealizbrii unui sistem i nfor mat i proiegtarea a
arhitecturii sistemului infor ma Sipornoaile,ct ar ea structuri. bazei
tehnice ale solu$Siei i nformatice Ki de <co
personal ul ui care va administra ki ersonalulurdel$ i
nivel ul uni t £tSe d iotroraidaieni csu r atrvbuSii kde nad
el aborarea unei met odol ogiPir ode cutuill i"marcemua t

C kpentru componenta de instruire, beneficiarulv a el ab or a «k un nod prgeat toepe u |
acest DMI.

Din acest motiv dar Ki din cauza faptul ui C
efectuate ~ nct alanifidaten cerdril deffirra dearienst au®r emai
el aborarea ghiduril or s au Nmwsitdezdepdrtwipantiaingruire p r

Ki Numar de ghiduri si alte documente metodologicenuau” nr egi strat evol u$
bazt.

Inceeac e p & cel sealkrdlea indicator al acestui DMI, Numadr de module de formare elaborate,
acesta nu “nregistreazt evoluSii faSde dfei wal
care st vizeze asemenea rezultate.

Valorile indicatorilor de rezultat ai acestui DMI sunt nule, da t fiind faptul C
demar trii i mp | e meaircheiat mici unuPddtre PrQiektelexcontractate. s

Domeniul major de interventie (DMI) 1.3. - ,,imbunititirea eficacititii organizationale”

Pe acest DMI au fost |l ansate 2 cereri de i
astfel: O cerere pe operaSiunea or. ntati vt
cereri pe opera$|unea'))orlBemtaemﬁluWLc@re 2aiBD 8 r

decembrie 2009 eraur mtt or ul

e 3lde f i K e depuse, dmtrecare:e c t
o 3f i Ke deespipse;oi ect
o 5f i Ke ddezvgtatein peiecte;
o 1f i Kt demap i odézeokeata;
0 22d e f i kK e sedflauirpdezooltagec t

Tn cadrul cererilor de proiecte lansate au fost depuse 365 de proiecte, dintre care:
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e 53 de proiecte au fost respinse;
e 266 de proiecte sunt in evaluare;
e 46 de proiecte au fost aprobatep e nt r u f i n a M&aafosecontrattatea t r e c a

Trebui e menS$Si onat 4fdeappotectelcontractate, dinntwal ocaerlee e4
16.089.34455e ur o ( c o n t18.675%2P6 earo),> Bréiecte provin din dezvoltarea ideilor
de proiecte.

Dupt caoubns esrev £ |deimaisutaatb@tl ui ndi cat or i i de outopu
acestui D MI sunt mkdsiucraatboirliii dcianr ep r'onireecgties.t rl
referinSt sunt:

o0 Indicatorul de output Numdr de zile participant la instruirecuo ¢ r e KL.3,38% er adpeo r

l a Sinta st.aAbordinde vdoel u2S0 7a. 2a0cOe st u i indicat
descrise laDMI11, se evi denSpamtr apt uhgetpeaarcdsulnt
celor kKase ani eraPOBDGA, Vv gplCmnar elaa a cnecshteuii i n

un ritm mediu and®lCndea ecmae ktee rper idvee k1 & ¢
dinamice de 12.000, stabilite prin DCI pentru 2009 - a se vedea anexa nr.3, acesta este de
231,17%.

0 Indicatorul de output Numdr de participanti la instruire certificatic U 0 Ccr €3B% er
raportatt | a SiAcdstaezubateavtii dcetn Sdea z 425 .f0a0p0t.u |

Kase ani rtmacki pO©nt | a " nchevadrebdat POIi IDK
ritm medi u an L6R28%, sdperior citmduk nediurarual ak &1.11% (explicitat
| a DMI 1.1), pentru a tgue Cas icgeueraa caet i mrgie
atinger e a d§3500¢tstebilite min DCA pantre 2009 - a se vedea Anexa nr. 3,
acesta este de 50,03%.
Pentru ceil al Si i ndicatori,eapl iaccaeeSitiulie Davle
ur mktoarele
eunele operasSiuni af er ent ep Canetknsltl anului 20091 Ipentiu u
depunerea de cereri de proiecte, acest DMI fiind deschis in integralitate doar pentru cereri de idei
de proiecte; ;

e abordar ea oper &l&oorareni unor grogiaraen gostuniversitare de dezvoltare
managerialt a pedeomralnudiucier eu di mb peSlpuie an s t
anumit consum de timp. Me n Si ont m ct, la final ul anul ui
in cadrul acestei operaSi uni iempelceanedree kst bra ur mGnd st s
anul 2010.

Inceea c e gmpdulidecenkactae a fondurilor destinate i nst i t uSi i |l or ap.
prioritare, Tn cadrul DMI 1.3, ace st a ~nr egi st r e adzitn wvcao notarriebau Sd
al ocatt anul ui 2007. Celentdmnadt @ nse i t usana g
suntt un serviciu deconcentrat al Ministerul ui
per f e apdarsanaludur implicat in managementul serviciilor sociale din cadrul respectivului
jude$S
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Tn ceea ce privek t € ni vel ul de ,sdoel ca #tare ian sftan duuSriiil

prioritare, p ©nt | a dat,a diet BdASil :2800®rezi ntt astfe
e seaflau" n faza de evaluare a conformitéSii

cereridef i nanSaretdepusei dal e admini straasgdiseie
socialeal e ctktror wval orlie9.@847aro;bi | e " nsumeazt
e au fost depuse 8 fike de idei de proit2ect
Minister u | SEALt MSnhi sterul Educ a-3i «ii, A@erncsa te
pentru Protec$Si a-1Dcare g taflaur” inlcobr “Gwo psitlaud iuud d
val oare el i gl8@5.66850em.mul at £ de

O scurtt avMalzkaria d&oatduril or a DMIc24.t sectoarelorn
prioritare, din perspectiva proiectelor C O
depuse pO©nt | a data de 31 decemlAmaild z20 calda «
21.Cn ¢ ¢erprdcizefej AM PO DCA ia in considerare diminuarea procentului (de 50%) din
bugetul acestui DMI alocat sectoarelor prioritare .

Pentru anul 2000uscBSueaeSda gen, grempiualea v®p.

la grupuri sociale vulnerabile,a par t ilca pantSiiviotrt Sil e de i nstr
laPODCAest e prezentatt " n tabelul de mai | os:
D_istributia Rarticipantilor pe categorii: gen, varsta, Numar Total

nivelul studiilor, apartenenta la un grup social participanti/ .. .

vulnerabil categorie participanti
Btrba$i 590

Femei 817 1407

Varstal5-24 ani 47

Varsta 25-54 ani 1228 1407

Varsta 55-64 ani 132

Studii superioare (nivel 1045

Studii postliceale (nivel ISCED 4) 78 1407

Studii medii (nivel ISCED 3) 284

Pa_rticipanSi care_a_par$i_n 99 99

(din totalul participang$i

3.1.2. Probleme importante inregistrate si masurile adoptate pentru rezolvarea lor

Cn | e g finplenteritareacaxei prioritare 1 a PO DCA, principalele pr ob | eme ~ nr
mELsur i | e c odree sspou ratiitatoandast ee

u Capacitatea sctzutt a beneficiarilor de
proiectele contractate cu AMPODCA, mani festatt prin:
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o ne" " ndeplinirea condi Siilor minime de el
o nerespectarea graficelor de platt/ depun
otransmiterea cererilor de finanS$Sare inc
o lipsa unor documente solicitate sau transmiterea unor documente in afara termenului de

valabilitate al acestora.

Pentru remedierea acestor neaj umissuurii :AM PC
A Asigurarea comunincttrrei i ofpeSremanendein gapw i e

clarifictktridi probl emel or aptrut e;

A El aborareaManualewvliziui deai mpl ementare fa p
sensul i nsertridi unor “ndrumkbr i supl i men
amendarea ghidurilor solicitantului;

A Preluarea, sistemati zarea Ki publicarea
“"ntrebbtri primite din partea potenSiali.i
acestora;

A Actualizarea paginii web a @&Mp &t rDUICADb ecr
potenSial;ii beneficiardi

A Asigurarea serviciului help-desk pentru beneficiari.

i Gradul extrem de redus de utilizare a fondurilor destinate sectoarelor prioritare alocate la nivelul
DMI 1.3.

Tn acest sens,  k parcugsuéanului 2009 AM PO DCA a intreprins numeroase demersuri pentru
di nami zar ea ut i i zeirii fonduril or desat i n
concretizat “n discuSii ki “"nt®©lniri, incl
aparnafcethd sectoarelor prioritare, l anstri (o
D MI 1. 3, W&iiso2u flr.eeem&ae n teaaotaia reuniunilorCCE PO DCA
precumki ' n realizahea aniempleemémuttkii mdacest a

3.2. AXA PRIORITARA 2: IMBUNATATIREA CALITATII SI EFICIENTEI FURNIZARII
SERVICIILOR PUBLICE, CU ACCENTUL PUS PE PROCESUL DE DESCENTRALIZARE

Stadi ul i mpl emenatP@P0UA] baeBlpdeoembare 2009,
e 231 decereride finantare depuse, ~n v al oar e4881886925¢&uio;l £ t ot al
e 11 cereri de finantare aprobate, "~ n val oare eligibilt total!l

e 7contracteincheiate,” n val oar e e4l391.878eulo;k t ot al t de

Pont | a finel-au" amelguist2@09 ceruesi de rambur s
nu au fost efectuate pl £ Si ckttre beneficiari
Numbr ul K i valorile eligibile totale ale p

distribuite pe tip de beneficiar, sunt prezentate in graficele de mai jos:
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Numar proiecte contractate pe tip de
beneficiar - Axa 2
mAPC
W APL
Valoare proiecte contractate pe tip
de beneficiar - Axa 2
1.125.576,05
‘ mAPC
HAPL
17.348.807,39
Dupt c

el igib

um se observi din graficele prezentat
i t el
preponde r

e ale proiectelor deppuak, abendfni osta
r

enSi “n cadrul axei prioritare 2 a

3.2.1. Atingerea tintelor si analiza progreselor inregistrate

e Informatii privind progresul fizic al prioritatii

DMI 2.1. Sprijin pentru procesul de descentralizare sectoriald a serviciilor

Indicatori de 2007 | 2008 | 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Total
realizare imediata

Numbtr de r | Realizare - - - _
structurale - R R N

Sintt 42
(jud
100
(munici
pali
Valoare de referinS £ 0
0
Numkrg hd @ u r| Realizare - - - R
alte documente _
metodologice Sintt 25
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Valoare de referinS ¢/ 0
Nu mt rziled e Realizare - - - -
participant la instruire | Si nt t 31.300
Valoare de referinS £/ 0
Indicatori de rezultat 2007 | 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Total
Numbtr de s| Realizare - - - -
descentralizate - - - -
operaSionalsintt 42
(jud
100
(munici
pali
Valoare de referinS +| 0
0
DMI 2.2. imbunititirea calititii si eficientei furnizirii serviciilor
Indicatori de 2007 | 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Total
realizare imediata
Numbtr de s| Realizare - - - -
care sunt elaborate Sintt 3
standar de | ValoaredereferinSt 0
calitate
Numbtr de g| Realizare - - - -
"mbuntt bESi|Sinttk 2
col ecttrii| ValoaredereferinGt 0
. Realizare - - - -
E'aﬁi(f?pinf natire | SINLE 10.500
Valoare de referinG 4| 0
Numtr de a| Realizare - - - -
simplificare Sintt 250
admi ni st r a| ValoaredereferinGt 7
Indicatori de rezultat 2007 | 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Total
Numbtr de s| Realizare - - - -
care s-au introdus Sintt 3
standar de | ValoaredereferinSt 0
cost
Gradul (%) de Realizare - - -
colectare a veniturilor _
proprii ale Sintt 95
admi nistra Valoare de referin$ t| 84
locale

Analiza calitativa

Domeniul major de interventie (DMI) 2.1. — ,,Sprijin pentru procesul de descentralizare
sectoriala a serviciilor”

Pe acest DMI au fost | ansate 2 cerer.i de i o0
(2009) pe operaSiunea orientati via 312.20098Bdral ar
ur mbtor ul
e 10f i kK e d depuperdintie eare:t
0 2f i K eoied @ fogtdezvoltate" n cereri de finanSar e;
o8fi ke de pindeividtare. se afl L
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Tn cadrul cererii de proiecte lansate au fost depuse 43 de proiecte, dintre care:
o0 3 proiecte au fost respinse;
o 37 de proiecte sunt evaluare;
0 3proiecte au fostaprobatep ent r u f i n a rl Praiecte fost ntractat. e ¢

Toatepr oi ectel e aprobate pentru finanSare au f

cktrora | e nsninurh50% éinzfandunlealbcate acestui DMI. Singurul proiect contractat
n cadrul acestui DMI, Tn luna decembrie 2009, a fost depus de un serviciu public descentralizat din
domeniul asistenSei sociale.

D e mninimum 50% din fondurile alocate acestui DMI sunt destinates e ct oar el or lar i

31.122009aut i Il i ztrii fondurilor de ctLtpreczatfs i t u
e au fost aprobate pentru finanSare 3 proie
(Mi ni sterul Munci i F aMinisterule i S tkni & tPrSoitie ckSii eD G A
cktror wvalori e 5.00902169 dure) caucnoupl eartte 7(9d,e9 7 % di n

dar numai 18,09% din bugetul cumulat al anilor 2007-2009;
e seafla" n faza de evaluare a cointhiolrimi £ £iSii i umdi

de finanSare " n timp ceeamddastoL cfeazelr iurdmOrf
evaluare tehnico-f i nanci ar t. Acest e cer er i stdcari alei n
administra$Siein plomeince | eopali®r di are Ki al
4.649.471,58 euro;

e au fost depuse 3 fike de -ildeiMidcdeae spgrecgiud c tEd
K i | nod)t,riaflate “nck " n stadiui ldee cduenzuvlc

8.329.682,15 euro.

Datele de mai sus, precum-RAhatekeae | PHElBS.taa @it &
ct, "n ipoteza optimistt “"n care:
o toate cereri | epardugy cufsicaessetapd de revaluard tehpico$iman c i ar L

valorile eligibile planificate;
otoate ideile de proiecte depuse vor fi d
aprobate la valorile eligibile planificate,
cuantumul total al valorilor eligibile ale acestora insumate cu valorile eligibile ale cererilor de
finanSare dej 2.436@+80dua,t ec eaera fde dreeprezinttit 9

fondurilor alocate acestor sectoare pe perioada 2007-2 0 1 O , respectiv 57,75
fondurilor alocate acestorsect oar e pe "~ ntreaga perioadt de i
AvOnd “n vedere ct:

e procesele de dezvoltare a ideilor de proi
cererilor de finahbanecideteanaceasei pelkecde
de achi zi Si i publice sunt relativ “ndelung

e exi sttt deecsantiterSiiia “"n ter menul regul ament a
n+3/n+2,
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este necesart intensificarea ef oardpentruieltborarea i n
K i depunerea de pr oifeicntaen Saibgiulreo sd ifnu nddoanmeenniti al
“n vederea utilizkridi eficiente a fondurilo

Cn ceea ce privekaDMI2il.mpp e exe akeld detnt suf in perioadd de
raportarenus-au ~nr egi strat edveolowSipiutadkar edguurceaz udotn

Domeniul major de interventie (DMI) 2.2 — ,,Imbunataitirea calitatii si eficientei furnizarii
serviciilor”

Pe acest DMl au fost lansat e 2 cer er i de i dei de proiecte
(2009) -pe operaSiunile orientative 4 lakd1.12.2009 eraBi |
urmbtorul :

e 38def i kK e ddepuperdintie eare:t
o 8f i ke de pdeooltatec’'tn acue rfeorsit de finanSar e;
o4f i ke de pregpinsect au fost
o 2f i ke dermgaziofidezeottate’ n cer eri de finanSal
0 24def i ke de pindeivdtard. se af |l L

Tn cadrul cererilor de proiecte lansate au fost depuse 187 de proiecte, dintre care:
0 14 proiecte au fost respinse;
0 165 de proiecte sunt evaluare;
0 8 proiecte au fost aprobate pent r u f i nan S preecte ad ifost t r
contractate.

Dintre cele 8 pr oi ec3pmiect pravio dinaldzwltarpaédeilor deyroidcte. n a r

Dupt cum se observi din tabelulaudé nmaigi sts 2

indicatorilor fizicinruGdtor espunzttori acestui
e activitbEtSile (reflectate ~ n r aufestifinalzdtee mL
e Unel e operaSiuni aferente acestui DMI nu

depunerea de cereri de proiecte, acest DMI fiind deschis Tn integralitate doar pentru cereri de
idei de proiecte;

Inceea ce @Siawaewtrd vsinthu martt ivé it p&Sn $iei fi nanSa
DCA, “"ntocmitt conform dispozi Siilor Anexei
cu modificktrile ulterioar e, ac eraptemeatareaBODCA i
"mpreunt cu datele privind evoluSia indicat
prioritare. Aceasta se datoreazt faptul ui ct activi
finanSate,alnwagaw fp@ntt flian fi nel e anul ui 20009
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3.2.2. Probleme importante inregistrate si masurile adoptate pentru rezolvarea lor

Cn legtturt cu i mpPRaPQ®AA, dintreepmblemeleé inr pgi st ir aa e
de sol u$Si emarnksastdpaaele 2t @ weipotéumdraur meLtoar el e

t Capacitatea sctzutehkboraproibbcendef ifdinarniSlacre dea ue
proiectele contractate cu AM PO DCA mani f e
0 neindeplinirea criteriilor de eligibilitate sau de s e | e pr&izate , in ghidurile

beneficiarului, pentru un numkr considerabil d e
DCA;
0 nerespectarea termenelor de transmitere K i a conSi nud rambursare ad o ¢

cheluielilor efectuate in cadrul a numeroase proiecte aflate in implementare;

Pentru remedierea acestor neaj umissuurii :AM PO
A Asigurarea comuni ctr i priniptemedivhamfein$ eer icluo rb edh

Ki prin int er meedkipanttu beseicrary, i ci ul ui  hel p
A El aborareaManualkviaiui deai mpl ementare a ¢
amendarea ghidurilor solicitantului K i el aborarea de materi al ¢
cOt mai prompt «kKi eficieataret di fi cultbSile
i Gradul redus de utilizare a fondurilor destinate sectoarelor prioritare alocate la nivelul DMI 2.1.
AKa ca mp rse c i sabedpitolud 3.1.2], eforturile de remediere a acestui aspect s-au
concretizat in organizareade d i s ¢ u $i i, inausiv In" cadrul @Uniuniler CM PO DCA, cu
reprezentansSii instituSiilor aparaSinG©nd s
de i dei de pr oi e cdedeate pxelusihdettoarelbr. pAoritarekpir e 2 .uIn. K
realizarea un e i ehvoacl vak riimpade ment Lr i i acestor DMI
3.3. AXA PRIORITARA 3 - ASISTENTA TEHNICA
Stadi ul i mpl ement Lri.i axe.i prioritare 3 a P
depuse un numar de 12 cereri de finantare, din care unaaf o st retrast, ce|
val oar e totalt el i gi bi | &probdte prir8 ordi® &l. mhidistruly 9
administratiei si internelor ( ec hi val ent ul contractul ui Rie f
aceste 11 proiecte s-avizatacoper i rea diverselor nevoi de f
aceste proiecte pot fi grupate dupt cum urm

e 3 proiecte de counpraectppeam$it u @Gismigue acaane e
valoareae | i gti obtdell.686.979,88 euro;

e 3 proiecte de susSinere a iIimplementtridi
sprijinirea func$SiontdeiviizAMe POeDGANI DOQY
beneficiarii PO DCA) cu valoareae | i gti obt deld#3522,03 euro;

e 1 proiect de organizare de reuniuni CM PO DCA,cuovaloareae | i gi bi | £ de 1°
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o 2 proiecte de training K i peetegbbobht
258.625,62 euro;
e 2 proiecte de comunicare Ki ipgibthad 1687108857 e
euro.
O descriere detaliatkt a wutilizbtridi fondur il

prezentului raport.
3.3.1. Atingerea tintelor si analiza progreselor inregistrate

e Informatii privind progresul fizic al prioritatii

Axa prioritard 3: Asistentd Tehnicd
DMI 3.1. Sprijin pentru implementarea, managementul general si evaluarea PO DCA si pentru pregétirea viitorului exercitiu de
programare
Indicatori de 2007 | 2008 | 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Total
realizare imediata

Nu mt mile d e Ifzeglizare - - 442 442
participant la instruire Sintt - 700

Valoare de referinS £/ 0
N u m#emeuniuni ale | Realizare - 5 5
comitetelo[sintt Cel p
grupurilor de lucru 18
relevante Valoare de referinS t| 0
Indicatori de rezultat 2007 | 2008 | 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Total
Gradul (%) de | Realizare - - 28,62 28,62
realizare Sintt 100
contractare stabilite Valoare de referinS &/ 0

DMI 3.2. Sprijin pentru activititile de comunicare si de promovare a PO DCA
Indicatori de 2007 | 2008 | 2009 | 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Total
realizare imediata

Nu mt reveniimente | Realizare - -
de comunic|§intt 30
promovare Valoare de referinS &/ 0
Indicatori de rezultat 2007 | 2008 | 2009 | 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Total
Numbtr de p| Realizare - -
aplicangSi _
participat la Sintt 500
evenlm_entele de Valoare de referinS £| 0
comunicare

e Analiza calitativa

Domeniul major de interventie (DMI) 3.1. - ,,Sprijin pentru implementarea, managementul
general si evaluarea PO DCA si pentru pregatirea urmatorului exercitiu de programare”

Pe acest DMI au fost depuse 10 cerer i de fi namSar ea dionsttr e ectaraes t
aprobate ki contractate. Val oar e a?238ll427,82ielvd | L

(cont r i blrgs.07e94 eud)E
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Dupt cum e tabelld deemaivsus, i ndi cat or i i "nregi str ea:

referinSt dupt cum ur meazt:

0 Indicatorul de output Numdar de zile participant la instruire p r e zd nd rke k68,B% e
raportatt | Z0cSe enda ac es tdhdn actkt dee e viemulun&liude b
creKktere preprumatdhpedecrrueexeteéd ramni \avalerii acestui a r
indicator. Cn ceea ce privekte gr adz2b0, stadilge pantDCIn g ¢
pentru 2009 - a se vedea Anexa nr.3, acesta este de 176,80%.

0 Indicatorul de output Numdir de reuniuni ale comitetelor si grupurilor de lucru relevante
prezo ndre KW, B¥ver algortatt 11& Kinntcae esat actei cpkr
atinger e a S5 staliliee prin DGl perrtrond009 ea sedvexlea Anexa nr. 3, acesta
este de 100 %.

0 Indicatorul de rezultat Gradul (%) de realizare a tintei de contractare stabilite s e S i t ue
nivelul de 286 2% di n val oar ea t oAcesl fapt inaplne accaldratea a C

ritmuluidecre k t er e a val ori.i acestuli i n,87% peatitu 0 r
asigurarea atingeri. Sintei stati ode50% | a
s t a bprid DCt pgentru 2009 - a se vedea Anexa nr.3 a prezentului raport, aceasta este
superioart procentul ui reali zat.

Domeniul major de interventie (DMI) 3.2. - ,,Sprijin pentru activitiatile de comunicare si de
promovare ale PO DCA”

Pe acest D MI au fost depuse 2 cer &87.08358eurof i
(cont r i b u $51%312B8&*H0).EVOol uSia valorilor indicator|
|l a data de 31.12.2009, aka cum este prezent
0 Indicatorul de output Numdr de evenimente de comunicare si promovare a inregistrat o
cCrecktlew ef adt de val odreeda rdie arta fngreire@t Si n
necesart intensificarea activitbtSii car e
Cn ceea ce privekt dainagiceadedd dtabilitegrin®C€lipenty 2009e  a
a se vedea Anexa nr. 3, acesta este de 23,08%, superi oart procentul
0 Indicatorul de rezultat Numar de potentiali aplicanti care au participat la evenimentele de
comunicarea =~ nr egi s tdreatb 20% cfraeSkkt edree ,v ag w@ealeriao a
relative medii cumulate pe perioada2007-2 009 (de 33, 33%) <cal cul
relative liniare a valorii acestui indicator. Cn ceea ce privekte g
dinamice de 250, stabilite prin DCI pentru 2009 - a se vedea Anexa nr. 3, acesta este de

104%.
Pentru anul 2009 situaSia, “n funcSie de ge
l a grupuri social e vul neSridhbei Idee, iansparutiircei pfa

3 a PO DCA este prezentatt " n tabel ul de ma

Distributia participantilor pe categorii: gen, varsta, Numar Total
nivelul studiilor, apartenenta la un grup social participanti/ articipanti
vulnerabil categorie P pan
Btrba$i 12 63
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Femei 51
Varstal5-24 ani 1
Varsta 25-54 ani 62 63
Varsta 55-64 ani 0
Studii superioare (nivel 33
Studii postliceale (nivel ISCED 4) 29 63
Studii medii (nivel ISCED 3) 1
Participan$Si c aisoealeaumnerabil® i n
. . ' . 0 0
(din totalul participang$i

3.3.2. Probleme importante inregistrate si masurile adoptate pentru rezolvarea lor

Tndecursul anului2009au f ost contractat e, pnr oviael cotadr @dae |l d
3068. 511,49 euro, prin care a fost acoperitt
2009 aferent t-AsX sit emrSiaorntiethanmic t3 a PO DCA. C

fondurilor a fost foarte scbtzutt din urmbto
e Dificultatea K i durata | ungt de $ndrea avzelornpentruelsnsareat
achizi Siilor publice de | a direc$Siile de
achizi Sii). Ast fel, ma i mul t e @auo in@rdecer |
considerabilt (drept exempl u, nota de ap
de achi zi Si i “n luna august 2009, i ar ar
luna octombrie 2009).
Tn acest sens, a fost elabor at £ o procedurt de l ucru

achizi$ i | or publice fioanm&ate fadisn ROr @ICAL L
specialitate din MAI K i de cttre AM PO DCA “"n decurs
fost stabiliteterme ne pentru fi ecare etapt a derul t

LegislaSia naSionalt a achizi Siilor publ
a contesta orice procedurt de achiazAstRli e
exi sttt procedur.i de achizi Si e publ ikcrt rci
acestor a. Cn acest fel, sume | mportant e
contestaSiilor depuse, neputd@n da cfthii zu tSii lii
ca “n moment ul “"n care o procedurt este
aceasta st fie din nou blocatt, de cttre
Tn acest sens, se impune luaread e mE s ur i pentru amendar ea
vederea el iminbktridi ri scpud up u lkclai cutn ed te  fpire
foarte | ungi de timp, care depktkesc un a
cadrul proiectelor finangat e din I nstrumente Structural e
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4. COERENTA SI CONCENTRARE

Nu e cazul pentru anul 2009.

5. PROIECTE MAJORE

Nu se aplict.
6. ASISTENTA TEHNICA
Axa ©prioritart de @AiI prengdet akboirdlar aa Pde I
pregttirea, monitorizarea, eval uarea Ki con
de comunicare cu privire la PO DCA. In cadrul ax e i prioritare dedicate
sunt definite dout domenii majore de interve

U Sprijin pentru implementarea, managementul genatakvaluarea PO DCAk pentru
pregttirea urmktorului exercidu de programare;
U Sprijin pentru activit. i§e de comunicarad de promovare ale PO DCA.

Coordonar ea gl obalt a asisten$Sei tehnice finan
finanSatt | a PO AE b-a realizat in @adrtl &Cbmitetuluinde Coordonare a
Asistentei Tehnice, organizat de AM PO AT. Pe parcursul anului 2009 au avut loc 3 reuniuni ale
acestui comitet, |l a care au participat resp
din cadrul Obiectivelor de Convergen$St ki C
Audi t Ki AC®unppreeemtant din pariea grup@rtlor de lucru tematice.

Principalele subiecte discutate Tn cadrul acestor reuniuni au fost:

prezentarea stadiul ui i mpl ement Lrii axel
utilizarea AT, caraedconfSipct elf ®or cha SIAIT X
publice aferente finalizate, aflate “~n i
A analizarea fikelor contractelor de achi
posibilelor suprapuneri;
A discutarea problemelor intervenite in implementarea AT;
A prezentarea rezultatelor Grupurilor de Lucru privind problemele identificate pe domeniile
respective ki a soluSiilor care pot fii
A prezentarea unei analize comparative privind procedurade e | abor ar e, ski e

contractare a proiectelor de AT,
6.1. Descrierea situatiei utilizarii fondurilor alocate prin axa de asistenta tehnica a PO DCA

Cn vederea atinger;i. obiectivelor cel oniri 11
funcSionktrii eficiente a AM PO DCA, pAsinst a
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tehnickt a PO DCA, "n decursul anul ui 2009 a

achizi Si i publ i ce.

Tn decursul anului 2009 au fost semnate si/sau implementate urmitoarele contracte d e a c h i

publ i ct:

e Implementarea contractului de asi st enSt tehnickt pentru AM
dezvol ttrii resurselor umane Ki asi gurROr i i
DCA, in valoare de 59.757,17euro,a f ost finali zatt ° nPridaestur
contract de servici.i a fost asiguratt con
pentru AM PO DCA ki a f os marefAMPODCA @ scdpul des i s
contribuli l a “~ nceperPe BCAgfreectuiny tk ia |iamp | nebnuen

admi ni strative “'n cadr ul AM PO DCA. Prin
identificate Tn caietul de sarcini:

o

Actualizarea Strategiei pentru Dezvoltarea Resurselor Umane in cadrul AM PO DCA, in

scopul de a rtspunde |l a noile ceriDCBe
Tn cadrul acestui obiectiv Strategia pentru Dezvoltarea Resurselor Umane ale AM PO
DCA a fost actualizatt ki Procedura op:
verificattkt ki completatt.

Asigur ar ea formbridi personal ul ui AM F

conformitate cu planul de formare elaborat. Pentru atingerea acestui obiectiv au fost
el aborate 6 materiale suport pentru fo
livrate 10 sesiuni formale de formare, totalizand 13 zile de formare, incluzand 5 materiale
de formare elaborate. Personalul AM PO DCA a fost format atat prin cele 62 de zile de

formare | a | ocul de munct, c©t ki ©prin
Sprijinirea elabortridi documentel or de
PO DCA. A fost elaborat wun set de inst
beneficiari:. PO DCA ki au f abitde Irhplementdrez a t
pentru Beneficiario.

Dezvoltarea Ki sprijinirea implementt&tr
DCA. Procedurile oper aSi onealeec Speentaruu fsoi
diseminate.

Sprijinirea finaliztrii K i actANafostrit

procedura operaSionalt de Monitorizare
Sprijinirea el abor tecesari pentruampleneemared PODCAI AU 1 ¢
fost el aboraS$Si ter meni de referinSt pel
asupra nevoilor de asistenSt tehnict.

Organizarea de evenimente, precum reuniunile Comitetului de Monitorizare din decursul anului

2009, “"n valoare de 7.259,96 euro. Prin g

organizarea celor dout reuniuni de lucru &

“n lunil e mai Ki octombrie ale anul ui 20009
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e Achi ziaSidoen asreer ver e Ki |l icenSe pentru siste
eur o. Aceastt achizi Sie necesart pentru ¢
Comi si el Europene a fost final i zat pamentetor | u
necesare Ki a |icenSei de Oracl e;

e Achi zi Sionarea de cursur.i de formare Oracl
2.220 =euro. Urmare a achizi Sionktrii Si ste
Oracle, au fost achizi Si onate un numktr de 3 -xzwrdesitd
perioada august - noiembrie 2009, prin care specialistul "~ ns
baza de date Oracle a 0b$ n u t certificktrile necetsthra pe
sistem;

e Achizi Sionarea wunor servicid. de webdesign
val oare de 4.204,91 euro. Acest contract
acest moment funcSional t;

e Achizi Simwnlairleiaerd,e echi pamente «Ki consumabi

necesar pentru buna funcSionare a AM PO
achiai Qisii gasrat dotarea materialt adeODGAt L

“"n condi Sii corespunzttoare;

e AsistenSt tehnickt pentru AM PO DCA " n proc
de 82.032,34 euro. Cn luna aprilie 2009 au
eval uar e prioiseeclteeclSoire ppentru AM PO DCA pent
K i de cereri de i dei <@deupmairect alsii Brir ao
procesul ui de evaluare Ki sel ecdsd ee xap eprrSa i
furnizeze expertizt specializatt “"n evall
prioritare ale PO DCA din punct de vedere
vederea “~“mbunktttSirepusceer eRPriilmor i mtee rfnienda nud
implementare s-a f i nal i zat “n luna iulie 2009, au

finanSare depuse | a AM PO DCA.

Cn urma finalizbtrii contractul ui repproiasteloc ar
depuse spre finanSare | a AM PO DCA, a $Fos
similart, "n valoare de 116.224,17 =eur o,

evaluare ale proiectdel adarntachfigthden tcsaf @a | aman
raportul de evaluare fiind finalizat Tn decembrie 2009, iar contractul fiind semnat in ianuarie

2010. Acest contract este “n i mplementare
Indecursul anului 2009s-au afl at “n i mplementare 2 proiec
continue a personal ul ui R99.62560 eud. @rAn aceste proiesteaal 0 «
fost asiguratt pregttirea unui haman demBiO
eveni mente precum seminarii, cursuri, conf e
proiectelor, achizi Si i publ i ce, management ,

control financiar.
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De asemenea, in decursu | anul ui 2009 au fost demar at e

finanSate di mentaxae nupau fosd incheiate cohtrack ,in perioada de raportare,
din diferite motive:

e AsistenSt tehnict pentru rAdvk e0e IDICrA den ivrefdce

pentru PODCA, conf orm Pl anul ui de ¢ omuninvakaregle ap
604.375,05 euro. Acest contract de servicii are ca scop st contri bui e “n
dezvol tarea wunui isnifsotremma rdee ap rpoontoevnaSriea lkiil or
publ icul ui larg cu privire |l a PO DCA, “n
AM PO DCA ki este “n curs de achizi Sionar
ident i tate vizualt ale AM PO DCA, va fi s p
el abortrii, achizi Sionktridi K i di stribuiri:i
di stribuiri.i de materiale dpfomnmatr mae ek i
ni vel centr al K i | ocal “n contextul i mpl e
contract a fost publ icat “n l una februar
operatorilor economici, incheierea acestui a nu a f ost posibilt °

contract fiind Tn curs de Tncheiere Tn luna mai 2010;
e AsistenSt tehnickt pentru AM PO DCA " n vede

i mpl ement btrii PO DCA, ’“on vAacleosatr ec odnet rla.c27 6
comprehensivkt a nevoilor de asistenSt teh
necesittSilor specifice ale tuturor struc
adecvat de know-h o w @tetrrseonal ul AM PO DCA. Aceastt
de cttre AM PO DCA "n luna august 2009, |
octombrie 20009. Pentru c¢ct niciunul diqaa o
conformatceri n Sel or | egi sl aSi ei “n vigoare licit

ulterior reluatt;

e Evaluarea intermediart a PO BDWAe2@08 imvaloare dep e r
121. 744,82 eur o, a fostgdet agemm@nenademaui
octombrie Ul terior, procedura a fost ant
decembrie 2009, reluatt “n februarie 2010
reluatt.

Complementar, susSinerea activitbtSii AM-aPOLOCA |
elaborarea proiectului Supor t pentru funcSionar e vabaklds
25.708,14 euro) K i obSinerea finanStri.i acestuch d
MFP) i Domeni ul Maj or de IntervenSie 2.4, pr oi
cal cul atoare ki 20 UPS pentru susSinerea fu
fost finalizat n anul & éudmne au ifost rambgraaterie decarsula f €
lunii februarie a anului 2010. Acest proiect a contribuit, de asemenea, la asigurarea bazei tehnice

pentrxrdaesfatk " n cele mai bune condi $Sii a act

6.2. Procentul din suma participarii financiare a fondurilor structurale alocate programului
operational cheltuit pentru asistenta tehnica
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Cn cadrul celor 11 proiecte de asistenSt t
DCA "n decur sul anul ui 200®8r as,n nwmdr v alleo Or e
195.441, 48 eur o, din care 48.860, 37 euro re
de stat. Din aceastt sumt au fost efectuate

valoare de 67.236,90e ur o, nu toate cererile de ramburs
anului 2009, procesarea acestoraur m©Gnd a f i continuatt de ctt
2010. Total ul pl £Silor primite derkai Comi pi
0,01% din fondurile alocate axei p20% r i t ar e

7. INFORMARE SI PUBLICITATE

Pl anul de Comunicare al PO DCA a f obeciziampr c
11.014/09.07.2008.

Tn conformitate cu Planul de comunicare, inanul 2009s-au desf Lt kur at ur met o:

U Organizare/participare la conferinte, seminarii, sesiuni de instruire/pregatire profesionala

e 9 februarie 7 lansarea primelor 3 cereri de proiecte pentru domeni i | € maj or e d
2.1 Kxi 2. 2, “n cadrul axe.i prioritare =z
i nformare Ki publicitate aferente;

e 26 martie-participarea unui reprezentant al
serviciile publ i ce deconcentrate din judetul Cl

finanSar e;
e Qaprilie-un reprezentant al AM PO DCA a pat

accesul ui autorittSilor publice lomaialde |
FundaSia Soros Ki a avut drept scop info
de finanSare din PO DCA,;

e 27aprilie-l ansarea cereri. de proiecte nr. 4/
l ocal ", dxa dpmieai uit armtaj or de i ntervengSi
publicitate aferente;

e 9maiiparticipare a unui reprezentant al ur
AM POS DRU | a TOrgu Murek cu ocazia Zile

e mai-iunie - Elaborar ea K i transmiterea de scrisori
proiecte | ansate “"n decursul anul ui 20009

e 29 septembrie -l ansarea cereri. de pr oi e'Ndlue denr .
pregttire “"n domeni. ca achizi Siile public
K i management ul proiectel or etc. ", axa pt
activittSile de informare Ki publicitate a

o 23-25septembrie-parti ci parea unui responsabil p
comuni ttS$Silor l ocale | a fonduri de dezyv

I
cettSeniloro, organizat de FundaSia PACT
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e 29-30 septembrie 1 participare a u n u i responsabil pentru c
romdno-s pani ol £t APosibilittSi de wutilizare
statul de originei Ex empl u spani ol 6, organizatt de N
e 26-27 octombrie i partici parea |l a seminarul AGe
compl ementaritatea finanStrilor publicebo
FranSa, Ambasada FranSei |l a Bucurexkt. K i
e 29-30 octombrie i organizar ea de <cttre AM PO DCA, pri
ConferinSei de prezentare a cererilor de
ADezvoltarea CapacitdbtSii Administrativeo
e 19 noiembriei partici parea | a evenimentul AContinua

Regional e de For mar e Continut pentru A
CRFCAPL | a Casa Capka.

U  Activititi AM PODCA in domeniul comunicarii si publicitatii programului operational

e Publicarea ' n presa <centrallt K i p e pag
http://www.fonduriadministratiero a anun Sur i | or de | ansare
Cererilor de idei de proiecte " n cadr ul Programul ui Oper a
Admini strativeo,;

e Asigurarea unui help-desk pentru beneficiari, atat telefonic (peste 2500d e s ol i ci t
in scris (peste 1500r L s punsur i | a sol i ci t amdéa@nohiegovirof) f o

e Peste 600 avi zLri al e materi al el or el aborate
suportul ui necesar pentru verificarea ce

responsabili, stipulate Tn regulamentele UE (Regulamentul CE nr. 1828/2006, art. 8);
e El aborareal/revizuirea capitolelor desti
i mpl ementare ki Contractul de finanSar e;
e El aborarea r tslp0dres wroil li awrimtaliSa i p gqpseitbed ncer c on
vigoare (Legea nr. 544/2001);

e Demararea procedurilor de achizi Si i pub
comuni cktrii, precum Ki pentru el aborare
materialeinfor mat i ve necesare unei i nformbri ma i

e Publicarea pe pagina oficialt de intern:
operaSiunilor deschise Ki a s udméduna iufieiacesa N S
material a fost postat pe site-u | of i cial al AutoritdeSii |
OperaSional ADezvoltarea CapacittSii Adm

e Intermedierea de ckttre Unitatea de comun
potenSial(adimenesicadra | ocalt ki centra
pentru a le asigura suportul necesar in vederea depunerii de proiecte cat mai mature;

e Revizuirea proceduril or de comuni car e
operaSional e)

e PONntL “n POO9h a acubbéki zar ea rubricii AFon
Ministerul ui Ad mi rwins.rhargavdo) eicukii nfForenaBeli c
beneficiari K i polt eaSeasdbih dethbwhl szati i
pagina web http://www.fonduriadministratiero( accesat £t anual de mi
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e El aborar ea, actuali zarea Ki p u bBol macfeaveatea p
"ntrebtri primite din partea potenSialil
Principala problemk " ntO©mpinatt “n cadrul p

reprezentat-o Tntarzierea a ¢ h ii publBd mentru contractarea serviciilor de AAsi st en St
pentru asigurarea pr oces el ROrDCAbelansatinirf lana febeuarie K
2009, intrucatli ci taSia a fost contestatt de patru o

Ca urmare a semutakt eyartcrelstdouair ecloet rraecztul t at e:

e proceduri de lucru aprobate intre AMPOD CA K i consor Si ul de f i1

e metodologie de lucru pentru alegerea logo-ului PO DCA,

e primele variante de logo propuse;

e met odol ogi e de alegere a locurilor de de:
destinate beneficiarjlor ki potenSialilo

e elaborarea unui Ma nu al de i dentitateéei walzwsil v lao gA
branding);

e real i zigribwwreadewbi edct e prpeeSeonddal e00 de bucl
obiecte;

e real i zar ea wateriatk inferiative bpuei srteea 1d0e0O . 000 de buc
materiale;

e organizareade c o n f e r i -sh@arj, semir@rii, kcaravane, ateliere de lucru etc. la nivel

centr al K i |l ocal, etc.

ANEXE

1. Anexal RAIPODCA2009- Si tuaSie privind cererile de
proiecte Ki de i dei de proiecte | ansate N
2. Anexa 2 RAI PO DCA 2009 - Situa Si a sintetickt privind moni
automatt (n+3) |l a 31 decembrie 2009

3. Anexa3RAI PODCA2009-1 ndi cator i de program cu S$Sin
DCA
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